
■計画骨子と4次計画目次との比較
備考

中項目 方針 中項目 頁
1 はじめに △:一部修正 1 はじめに 2 ■改訂版の記載:経営強化プランとしての位置づけ、市⾧名修正に留める
2 事業の概要及び沿革について 〇:継続 2 事業の概要及び沿革について 3
3 計画策定の趣旨等について 3 計画策定の趣旨等について 4

(１) 策定趣旨 (１) 策定趣旨 4

(２) 計画期間 (２) 計画期間 4

4 第３次計画の評価について 4 第３次計画の評価について 4

(１) 総括 (１) 総括 4

(２) 数値目標の評価 (２) 数値目標の評価 6

(３) 目標達成に向けた取り組みの評価 (３) 目標達成に向けた取り組みの評価 11

(４) 公営企業としての老健事業の廃止 (４) 公営企業としての老健事業の廃止 11

5 田野病院を取り巻く外部環境について 〇:継続 5 田野病院を取り巻く外部環境について 18

6 役割・機能の最適化と連携の強化 〇:継続 6 田野病院が果たすべき役割について 19

(１) 田野病院が果たすべき役割 〇:継続

(２) 機能分化・連携強化 〇:継続

(３) 医療機能に係る数値目標 △:一部修正

(４) 一般会計負担の考え方 〇:継続

(５) 住民の理解のための取組 新規追加

7  第４次計画における目標設定について 7 第４次計画における目標設定について 22
■改訂版の記載:新ガイドラインに沿って以下のとおり記載する項目を分けて記載
6  　役割・機能の最適化と連携強化_（2）医療機能に係る数値目標
11　経営の効率化等_（１）経営に係る数値目標

7 医師・看護師等の確保と働き方改革 新規追加
■改訂版の記載:
〇タスクシフトへの取組、宿日直許可の取得状況を記載
〇研修医の受け入れに関する取組を記載

8 経営形態の見直し 〇:継続

9 新興感染症の感染拡大時等に備えた平時からの取組 新規追加

10 施設・設備の最適化 新規追加
■改訂版の記載:
〇設備・医療機器の計画的な更新(図表)
〇デジタル化への対応　オンライン資格確認

11 経営の効率化等 △:一部修正 8 収支計画について 24

（1）経営に係る数値目標 △:一部修正

（2）収支計画 △:一部修正

9  一般会計負担の考え方について 9 一般会計負担の考え方について 25 ■改訂版の記載:6-（4）　一般会計負担金の考え方について
10  再編・ネットワーク化について 10 再編・ネットワーク化について 25 ■改訂版の記載:6-（2）　役割・機能の最適化と連携の強化
11  経営形態の見直しについて 11 経営形態の見直しについて 25 ■改訂版の記載:8　経営形態の見直しについて
12  点検・評価等について 12 点検・評価等について 25 ■改訂版の記載:6-（5）　住民の理解のための取組

第4次宮崎市病院事業経営計画　改訂版 第4次宮崎市病院事業経営計画
大項目 大項目

△:一部修正
■改訂版の記載:
・計画期間:R3-R7⇒R3-R9（2年間延伸）
・本計画を経営強化プランとして位置づける

〇:継続

■改訂版の記載:
・「地域医療構想等を踏まえた当該病院の果たすべき役割・機能」 及び「地域包括ケア
システムの構築」については、「（1）田野病院が果たすべき役割」へ集約
・「再編・ネットワーク化について」は、「（2）機能分化・連携強化」に改める。
・「（3）医療機能に係る数値目標」の設定期間は、令和９年度まで設定
・「（5）住民の理解のための取組」については、①地域住民への広報活動及び②計画
の点検・評価等を集約する。

■改訂版の記載:主な変更点
・投資財政計画に変更部分に応じて目標数値の修正。修正医業収支比率を追加
・原則、経常黒字となる収支計画とする。
・総務省が示す繰出基準の範囲内で一般会計から繰出金を繰り入れる。
・R4実績、R5見込を収支計画に追加(R1実績、R2見込削除)


