
宮崎市地方創生総合戦略の重点プロジェクト（案）

事業名 担当課
・【新】地元とつながる人材育成支援事業 企画政策課
・「イクボス」推進事業 文化・市民活動課
・みやざき創業サポート事業 商業労政課
・事業承継支援事業 商業労政課
・創業者及び移住創業者支援事業 商業労政課
・中小企業信用保証料助成事業（創業支援） 商業労政課
・みらい・ときめきワークライフ推進事業 商業労政課
・【新】まちなか商業業務集積事業 商業労政課
・【新】まちなか活性化推進組織運営支援事業 商業労政課
・【新】みやざきの企業魅力アップ事業 工業政策課
・中小企業ものづくり活性化事業 工業政策課
・ＩＣＴ産業活性化事業 工業政策課
・高度ＩＣＴ技術者雇用促進事業 工業政策課
・「地域とつながる」キャリア教育推進事業 学校教育課

事業名 担当課
・長距離フェリー輸送力強化対策支援事業 企画政策課
・宮崎ブーゲンビリア空港国際航空貨物輸出支援事業 企画政策課
・６次産業化支援事業 農政企画課
・新規就農者確保・育成支援事業 農政企画課
・新規就農者中古ハウス再利用支援事業 農政企画課
・農業後継者育成支援事業 農政企画課
・農の雇用定着促進事業 農政企画課
・農地集積担い手支援事業 農政企画課
・６次化商品海外販路開拓事業 農政企画課
・新規就農者生産基盤整備支援事業 農政企画課
・【新】６次化商品セールスサポート事業 農政企画課
・施設園芸用ハウス整備支援事業 農業振興課
・露地作物産地強化支援事業 農業振興課
・みやざき特産果樹産地確立事業 農業振興課
・野生鳥獣被害対策強化パトロール事業 森林水産課
・日本一干し大根やぐら日本農業遺産認定推進事業 田野・農林水産課

事業名 担当課
・首都圏シティプロモーション推進事業 企画政策課
・東京オリンピック・パラリンピックホストタウン事業 企画政策課
・宮崎ブーゲンビリア空港航空ネットワーク強化支援事業 企画政策課
・【新】マーケティング手法によるシティプロモーション事業 秘書課
・外国人誘客みやざきモデル事業 観光戦略課
・関西誘客プロモーション事業 観光戦略課
・手ぶら観光周遊利用促進事業 観光戦略課
・フラおもてなし誘客推進事業 観光戦略課
・【新】ニシタチ誘客プロモーション事業 観光戦略課
・青島ビーチ魅力アップ事業 観光戦略課
・【新】外国人向け観光体験メニュー開発事業 観光戦略課
・みやざきフェニックス・リーグ開催支援事業 スポーツランド推進課
・東京オリンピック・パラリンッピック等事前合宿誘致事業 スポーツランド推進課
・【新】オリックス・バファローズ公式戦開催支援事業 スポーツランド推進課
・【新】全国高等学校総合体育大会開催支援事業 スポーツランド推進課
・花のまち「みやざき」インキュベート事業 景観課
・生目古墳群世界文化遺産登録推進事業 文化財課

　宮崎市地方創生総合戦略には、施策の実効性を高めるため、選択と集中の観点を踏まえ、分野横断的な取組となる「重点プロジェクト」を設定しているが、平成３０年度を始期とする第五次宮崎市総合計画にも同様の趣旨で、戦略プロジェクト
を設けていることから、平成３０年度からは、両プロジェクトの取組を一致させ、効率的、かつ効果的に展開していくこととしている。なお、５つのプロジェクトについては、これまでの「ＩＪＵ（移住）推進プロジェクト」と「地域コミュニ
ティ活性化プロジェクト」を整理・統合し、「地域コミュニティ活性化プロジェクト」とするとともに、新たに「子ども・子育て推進プロジェクト」を設定する。

１　クリエイティブシティ推進プロジェクト

　地域に新たな雇用やビジネスを創出し、多様な働き方や雇用環境の改善を促すとともに、地域と連携したキャリア教育を推進すること
で、人材の育成や定着を図り、地域経済の活性化につなげていく。

重要施策
①地域との連携による人材の定着と流入の
促進

②地元産業の成長と新たな市場開拓につな
がる創業の支援

③中心市街地における雇用と価値の創出

２　フードシティ推進プロジェクト

　基幹産業である農業の生産基盤を維持するとともに、豊かで良質な農畜水産物を生かしたフードビジネスを推進し、販路や交流人口の拡
大を図ることで、ブランド力を向上させていく。

重要施策 ①新規就農者の育成と定着の促進 ②農業の生産性の向上
③食を生かした取組による販路と交流人口
の拡大

３　観光地域づくり推進プロジェクト

　観光資源を磨き上げ、観光ルートの形成や受入体制の充実を図ることで、広域的な観光地域づくりを推進するとともに、東京オリンピッ
ク・パラリンピック競技大会の開催等を見据え、プロスポーツキャンプ・大会等に受け皿となるインフラや受け入れのノウハウ等を生か
し、新たなファンの獲得に向けて、「総合スポーツ戦略都市みやざき」の取組を推進していく。

重要施策 ①観光資源のブランド化の推進
②新たなファン獲得に向けた連携や交流の
推進

③総合スポーツ戦略都市みやざきの取組の
推進

概要

　地元企業等の雇用環境の見える化を推進
し、多様な手段による情報発信を行うほ
か、教育機関や地元企業等との連携によ
り、地域資源を生かしたキャリア教育の推
進、地域や企業ニーズに合った人材の育
成、企業の経営者の経営能力や従業者のス
キルの向上を図るとともに、外部からの人
材登用を促進する。

　高い収益力を持つ中核企業の経営を強化
し、中小企業等の生産性の向上や円滑な事
業承継を促進することで、労働力を確保す
るとともに、新たな市場の開拓に目を向け
た創業を支援する。

　ＩＣＴ関連企業等の立地やベンチャーの
起業などを支援し、遊休不動産の利活用を
促進することで、雇用やにぎわいを創出
し、中心市街地の価値を高めるとともに、
効果的な情報発信により、民間投資の誘発
を図る。

概要

　新規就農に向けた情報発信を強化し、農
業後継者を含む新規就農者を育成するとと
もに、多様な営農形態を確立することで、
新規就農者の早期の経営安定化や定着を図
る。

　農業生産において、ＩＣＴを活用し、省
力化や生産性の向上を図るとともに、遊休
農地を有効に活用し、農地の集約や大規模
化を図る。

　豊富な農畜水産物を生かし、異業種間の
連携を強化することで、消費者ニーズに
合った商品等を開発するなど、更なるブラ
ンド化を推進するとともに、物流体制を確
保し、農畜水産物や加工品の競争力を向上
させるなど、食を生かした取組を推進する
ことで、国内外への販路や交流人口の拡大
を図る。

概要

　観光地「青島」の素材を磨き、「一ツ
葉」地域の観光資源を結びつけるととも
に、「ニシタチ」との回遊性を確保し、ブ
ランドイメージを高めることで、交流人口
の拡大と滞在性の向上を図る。

　広域的な観光地域づくりに向けて、地域
資源を生かしたツーリズムを創出し、観光
資源のブラッシュアップを図るとともに、
観光地や宿泊施設等での観光客の利便性を
高めるなど、受入環境を向上させ、効果的
に情報を発信することで、新たな観光産業
や交流を生む基盤づくりを推進する。

　東京オリンピック・パラリンピック競技
大会の開催を見据え、スポーツキャンプや
合宿、大会等を誘致し、認知度のあるプロ
スポーツキャンプ等を生かして、誘客効果
の高い取組を推進する。
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事業名 担当課
・生き活き地域子育て活動応援事業（長寿） 長寿支援課
・保育士等確保・定着促進事業 保育幼稚園課
・生き活き地域子育て活動応援事業 子育て支援課
・産科・小児科等医療機関開設及び継承支援事業 保健医療課
・特別支援教育学びのサポート総合事業 学校教育課
・【新】あたたかな人間関係づくりサポート事業 学校教育課
・【新】小中学校外国語教育推進事業 教育情報研修センター

事業名 担当課
・ＩＪＵ（移住）促進事業 企画政策課
・まちづくり人材育成事業「宮崎まちびと大学校」 地域ｺﾐｭﾆﾃｨ課
・地域のお宝発掘・発展・発信事業 地域ｺﾐｭﾆﾃｨ課
・空き家再生補助事業（自治公民館改修） 地域ｺﾐｭﾆﾃｨ課
・生き活き地域活動応援事業 介護保険課
・空き家等対策推進事業（まちなか地域モデル事業） 住宅課
・宮崎城跡保存整備事業 文化財課

４　子ども・子育て推進プロジェクト

　子どもや親に幸せの実感が得られるよう、安心して子どもを産み、育てやすい環境を整備するとともに、子どもの生涯にわたる人格形成の基
礎を培い、子どもたちが夢や希望をもち、自ら未来を切り拓いていけるよう、学校教育の充実を図る。

重要施策 ①子育て家庭の負担の軽減 ②多様な幼児教育・保育サービスへの対応 ③次代を生き抜く感性豊かな子どもの育成

５　地域コミュニティ活性化プロジェクト

　複雑・多様化する地域課題の解決に向け、担い手となる人材を育成し、地域の多様な主体の連携を強化するとともに、ビジネスの手法等を用
いた地域の自主的、かつ持続的な取組を促進することで、自律性の高いコミュニティを形成していく。
　また、関係機関や関係団体と協力して、移住相談や移住者のフォローアップを行うとともに、産業や地域振興などの取組と連携し、空き家等
の既存ストックの流通を促進していく。

重要施策 ①多様な主体による公共サービスの提供
②移住ネットワークの構築と移住者の定着
の支援

③既存ストックの流通の促進

概要

　安心して妊娠や出産ができる環境を整備
するとともに、子どもの健康保持や学習機
会の提供などに係るサービスを利用しやす
くするほか、相談機能を充実し、子育てに
おける負担を軽減することで、子育てしや
すい環境の充実を図る。

　多様なライフスタイルや社会情勢の変化
に柔軟に対応するため、保護者の就労形態
に応じた保育サービスを充実させ、就業者
が多く保育ニーズの高い中心市街地の保育
環境の整備を促進するとともに、保育士等
の処遇改善に向けて、多面的な支援を行う
ほか、関係団体と連携し、保育士等の人材
確保や質の向上を図る。

　子どもたちが、豊かな人間性と人格を形
成し、将来、様々な分野で力を発揮するこ
とができるよう、小・中学校における教育
環境を整備するとともに、主体的に学び考
える力や心を育てる指導の充実を図る。

概要

　高齢者等の地域や社会活動への参加を支
援し、多様なコミュニティを創出するほ
か、ソーシャルビジネスやコミュニティビ
ジネス等の取組を促進し、地域や住民ニー
ズに合った公共サービスの提供につなげる
とともに、地域住民の交流や多様な主体の
活動拠点となるコミュニティ施設等を適切
に運営することにより、持続的で、自律性
の高いコミュニティを形成する。

　人材の流入を図るため、雇用や生活に係
る官民のネットワークを構築し、地域の魅
力発信や移住希望者のニーズに合ったサー
ビスを提供するとともに、適切なフォロー
アップ等を行うことで、移住者の定着につ
なげる。

　関係団体等と連携して、空き家物件の情
報収集を行い、効果的に情報を発信すると
ともに、各種施策と連携して既存ストック
の流通を促進することで、良好な住環境を
確保する。
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