
現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案

Ⅰ 1 ○ 子育て支援
の満足度 66.3%

（2017）
67.3%

（2019）

1 結婚サポー
トや出産ケ
アの充実

○ 産婦健診受診率

－
79.2%

（2019）

2 乳幼児等の
健康の保持
と増進

○ 母子保健相談延べ支援件数
3,446件

（2016）
3,660件

（2019）

3 幼児教育・
保育サービ
スの提供

保育所等の待機児童数
64人

（2015）
28人

（2016）

4 学校教育・
放課後児童
対策の充実

児童クラブの待機児童数
328人

（2016）
251人

（2017）

5 ○ 子育て支援センターの延べ
利用者数 146,167人

（2016）
173,100人
（2019）

○ 障がい児相談支援延べ利用
者数 1,459人

（2016）
2,331人

（2019）

2 1 高次医療
サービスの
提供

宮崎市郡医師会病院の移転
支援の実施

2 地域医療
サービスの
確保

○ 特定健診受診率
25.4%

（2016）
27.4%

（2019）

3 ○ 地域ケア会議の開催数 126回
（2016）

138回
（2019）

○ 自立支援型地域ケア会議に
諮るケアプラン件数

10件
（2016）

384件
（2019）

4 障がい者の
自立と社会
参加の促進

○ 障がい者相談支援延べ利用
者数 7,408人

（2016）
9,372人

（2019）

3 ○ 協働で行わ
れている事
業の数

434事業
（2016）

444事業
（2019）

1 既存ストッ
クの有効活
用

空き家バンクの登録件数
【累計】

1,000件
（2015～
2019）

83件
（2015～
2019）

○ 移住世帯の
３年後の定
着率

－
70.4%

（2019）

2 スマートシ
ティの取組
の推進

太陽光発電設備導入容量
（10kW未満） 49,568kW

（2014.12）
61,657kW
（2016）

3 防災対策の
推進

○ 自主防災組織の結成率 86.3%
（2016）

87.4%
（2019）

みやざき共創都市圏ビジョンの成果指標（案）

重点目標 ＫＰＩ

現況値 目標値 現況値 目標値

0人
（2019）

200人
（2019）

－
実施

（2019）

72,140kW
（2019）

基本目標 重点項目 主要施策
名称 名称

多様なライ
フスタイル
に対応した
「子育て支
援の充実」

子育て家庭
への生活支
援と相談機
能の充実

2025年問
題を見据え
た「医療・
福祉の充
実」

全地域への
生活支援
コーディ
ネーターの
配置数（地
域包括ケア
システムの
構築に向け
た取組の一
環）

16人
（2016）

17人
（2019）

22人
（2019）

地域包括ケ
アシステム
の構築

生活の質の
向上と移住
の促進を図
る「居住環
境の充実」

良好な生活
機能を確保
する

資料 ４－２

※　○のない指標は、現行の「みやざき共創都市圏ビジョン」の重点目標に設定している成果指標で、○は、改訂案で新たに設定する指標。



現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案

重点目標 ＫＰＩ

現況値 目標値 現況値 目標値基本目標 重点項目 主要施策
名称 名称

4 環境保全の
推進

○ １人１日あたりのごみ排出
量

967g
（2016）

961g
（2019）

○ 公共用水域環境基準
（BOD）達成率

100%
（2016）

100%
（2019）

5 地域コミュ
ニティの活
性化

○ 自治会加入率
56.7%

（2016）
60.1%

（2019）

6 移住・定住
対策の推進

移住世帯数【累計】 116世帯
（2015～
2019）

120世帯
（2015～
2019）

○ 移住希望者の相談件数 682件
（2016）

770件
（2019）

Ⅱ 4 県内新規学
卒者の就職
内定者のう
ち県内就職
内定率

高校 58.5%
大学等
48.2%

（2015）

高校 56.8%
大学等
48.2%

（2016）

高校 60.0％
大学等
50.0%

（2019）

高校 65.0%
大学等
53.3%

（2019）

1 キャリア教
育・学び直
しの場の提
供

○ 県内高校生の県内大学・短
大への進学率

28.9%
（2016）

30.4%
（2019）

2 地域や企業
ニーズに対
応した人材
の育成等

○ 高度ＩＣＴ技術者新規雇用
者数【累計】 51人

（2017～
2019）

3 新規就農
者・農業法
人の育成

新規就農者数【累計】 286人
（2015～
2019）

420人
（2015～
2019）

4 地元企業へ
の就職を促
す仕組みの
構築

○ 雇用・人材アプリインス
トール数【累計】 7,888件

（2017～
2019）

5 ○ 正規雇用者
数 98,500人

（2012）
98,500人
（2017）

1 農林水産業
の生産基盤
の確立

農業産出額
512億円

（2014）
531億円

（2015）

2 製造品出荷額

○ 立地企業数【累計】 27件
（2017～
2019）

3 創業や事業
承継等の促
進

創業支援計画に基づく創業
者数【累計】

750人
（2015～
2019）

685人
（2015～
2019）

4 新商品・新
技術等の開
発

○ 6次産業化への取組件数
【累計】

19件
（2017～
2019）

514億円
（2019）

3,157億円
（2014）

3,418億円
（2019）

地域や企業
ニーズに
合った「人
材の育成」

企業立地と
設備投資の
促進

良好な就業
環境を確保
する

若い世代の
定着や生産
性の向上を
図る「雇用
の場の創
出」

※　○のない指標は、現行の「みやざき共創都市圏ビジョン」の重点目標に設定している成果指標で、○は、改訂案で新たに設定する指標。



現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案 現行 改訂案

重点目標 ＫＰＩ

現況値 目標値 現況値 目標値基本目標 重点項目 主要施策
名称 名称

5 中心市街地
のにぎわい
の創出

中心市街地におけるクリエ
イティブ産業従業者の増加
数【累計】

1,250人
（2015～
2019）

1,696人
（2015～
2019）

6 雇用形態の
多様化・労
働力の確保

○ 女性の就労支援事業を活用
した就職者数【累計】

52人
（2017～
2019）

○ シルバー人材センターにお
ける派遣事業の受注件数
【累計】

386件
（2017～
2019）

7 雇用環境の
改善

○ くるみん認定企業数 13社
（2016）

18社
（2019）

○ 「仕事と家庭の両立応援宣
言」を行う事業所数 316件

（2016）
464件

（2019）

Ⅲ 6 宿泊者数
2,333千人
（2015）

2,378千人
（2016）

1 宮崎らしさ
を生かした
取組の推進

観光入込客数
7,086千人
（2013）

7,497千人
（2016）

7,700千人
（2019）

7,670千人
（2019）

2 ○ プロ野球キャンプ来場者数
494,700人
（2016）

640,000人
（2019）

○ プロゴルフトーナメント来
場者数

36,285人
（2016）

42,500人
（2019）

○ スポーツ合宿宿泊者数 148,020人
（2016）

160,151人
（2019）

3 観光客受入
環境の充実

○ 県外観光客のリピーターの
割合

56.9%
（2016）

59.0%
（2019）

4 国内外の市
場開拓

○ 農畜産物のブランド認証品
の売上額

112.1億円
（2016）

111億円
（2019）

Ⅳ 7 1 都市機能の
集約化

○ 「良好な市街地が整備さ
れ、都市機能がコンパクト
にまとまっている」と思う
人の割合

44.8%
（2017）

45.0%
（2019）

2 広域公共交
通網の構築

○ 宮崎空港路線利用者数 3,061千人
（2016）

3,100千人
（2019）

○ フェリー旅客数 178,623人
（2016）

189,000人
（2019）

3 物流体制の
整備

宮崎港の取扱貨物量 7,789千t
（2014）

7,535千t
（2016）

8,950千t
（2019）

7,762千t
（2019）

2,837千人
（2019）

魅力ある価
値を創出す
る

交流人口や
販路の拡大
を図る「ブ
ランド力の
向上」 スポーツラ

ンドみやざ
きの推進

地域特性に
合った社会
基盤を確保
する

「広域公共
交通網の構
築とインフ
ラの維持・
整備」

主要バス
ターミナル
における路
線バス乗降
客数

 1,435千人
（2014）

1,445千人
（2016）

1,543千人
（2019）

1,459千人
（2019）

※　○のない指標は、現行の「みやざき共創都市圏ビジョン」の重点目標に設定している成果指標で、○は、改訂案で新たに設定する指標。


