（様式第１号）
令和　　年　　月　　日　

宮　崎　市　長　殿


団体所在地

団体名
[bookmark: _GoBack]役職・代表者職氏名　　　　　　　　　　　


令和６年度ジェンダー平等啓発・ワークライフバランス推進事業業務
　企画提案書


令和６年度ジェンダー平等啓発・ワークライフバランス推進事業業務のプロポーザル方式受託者募集について、下記の関係書類を添えて応募いたします。



記

（１）団体概要書（様式第１号２）
（２）収支予算書（様式第２号）
（３）事業計画書（様式第３号）






（様式第１号２）
【　団　体　概　要　書　】

	フリガナ
	

	団　体　名
	

	所　在　地
（連 絡 先）
	（〒　　　-　　　　）



TEL：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
FAX：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
e-mail：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
担当者名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	代表者職氏名
	

	設立年月日
	年　　　　月　　　　日

	従業員数
	

	業種
	

	主な活動内容
	

	会員数
	　　　　　　　　　合計　　　　人もしくは事業者数

	※過去の実績が分かる書類（国・県・市等の受託実績等）がある場合は添付してください。



（様式第２号）
【　 収 支 予 算 書　】

【　収　入　】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）
	経費区分
	収入予定額
	積算内訳

	委託料
	
	

	
	
	

	合　計
	
	



【　支　出　】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）
	経費区分
	支出予定額
	積算内訳

	
	
	

	合　計
	
	


※１　収入合計と支出合計は同額としてください。
（様式第３号）
　　【　事　業　計　画　書　】
	１事業実施方針

	










	２　事業内容
※具体の内容やスケジュール、募集方法等をできるだけ詳しく記載
※講師案を必ず示すこと


















	（１）「ジェンダー平等啓発・ワークライフバランス推進講座」の開催に関する内容











	
	（２）「宮崎市ワークライフバランス企業同盟」のＰＲと加盟促進に関する内容











	
	（３）同盟企業に対する支援に関する内容













	
	（４）市民に対する周知啓発

	
	（５）最新の情報収集

	３　業務実施体制
※事業実施の体制、協力団体などを記載
	











	４　実施スケジュール（予定）
	











	５　事業の実績など

	



