
【第一次試験科目】

【注意事項】

採用試験受験の手引き《受験の流れ》

受験申込み
11月4日(火) ～12月5日(金)

※24時間受付

受験票交付（12/11(木)に交付）

登録されたメールアドレスに「受験票
交付のお知らせ」を送付します。
メールが届いたら、申込サイトのマイ
ページにログインし、受験票をダウン
ロードして印刷してください。
印刷した受験票は、各試験で提示して
いただきます。

第一次試験受験

 試験案内メールの受信（12/11(木)に送付）

第一次試験について、試験区分毎に
試験案内メールを送信します。
※自動的に迷惑メールボックスに格納
されてしまう場合がありますので、
ご注意ください。

※各自漏れなく受験してください。1つでも受験していない試験科目がある場合、全ての科目が採点されません。
※試験科目によって受験可能期間が異なりますので、ご留意ください。

①基礎能力検査
試験案内メール(別途送信)に記載のURLから専用サイトにアクセスし、同メールに記載の『ログインID』と『パスワード』を使って、自身が
受験する日時と会場を予約してください。
各会場の予約可能人数には限りがありますので、早めに予約してください。 
会場では、本人確認のため顔写真付きの身分証明書(運転免許証・パスポートなど)の提示が必要です。
※試験会場は、以下のURL及び右記QRコードから確認することができます。
 https://cbt-s.com/examinee/testcenter/?type=cbt
※受験予約及び一度行った受験予約の変更は、受験日の前日の14：00までに行う必要があります。
※また、予約した受験日に受験できない場合は欠席となり、再予約はできませんのでご注意ください。

受験可能期間：令和7年12月12日(金)～12月21日(日)

基礎能力検査
(テストセンター)

①
個別面接(Web)

③

②性格検査(Web)
試験案内メール本文に記載のURLから専用サイトにアクセスし、期限内に自宅などインターネット環境がある場所で、パソコン又はスマート
フォン等から各自受験してください。
※テストセンターでの受験はできません。

受験可能期間：令和7年12月12日(金)～12月18日(木)

性格検査(Web)

②

テストセンタ―会場
(基礎能力検査)

●本採用試験に際し、なりすまし等の不正行為が判明した場合には、いかなる場合であろうとも『不合格』とします。
（最終合格後でも合格を取り消し、採用しません。）
●メールの設定でドメイン指定受信を利用している場合は、「＠city.miyazaki.miyazaki.jp」、「＠bsmrt.biz」、「＠ndk.co.jp」からのメール
を受信できるように設定を変更してください。 
●使用されるパソコンや通信回線上の障害等によるトラブルについては、一切責任を負いません。 
●他の企業や自治体等で受験した試験結果を宮崎市職員採用試験に流用することはできません。
●採用試験は、大切な税金で実施しています。申し込まれた方は、必ず受験してください。

受験票及び試験案内メールが12/11(木)に届かない場合は、12/12(金)に宮崎市人事課にお電話ください。
※メールの未確認によるテストセンターの予約等に関するトラブルについては、一切責任を負いません。

③個別面接(Web)
メールにて、面接日時等の詳細を通知します。
カメラ・マイク機能を備えたパソコン又はスマートフォン等及びWi-Fi等のインターネット環境を各自で準備していただく必要があります。
※宮崎市が指定した日時に受験していただきます。原則、受験日時の変更はできません。


