
​プ​​レー​​パー​​ク​​活​​動​​支​​援​​業​​務​​委​​託​​　​​企​​画​​提​​案​​仕​​様​​書​

​１​​　​​委​​託​​業​​務​​名​

​プ​​レー​​パー​​ク​​活​​動​​支​​援​​業​​務​​委​​託​

​２​​　​​委​​託​​期​​間​​（予​​定）​

​令​​和​​８​​年​​６​​月​​１​​日​​か​​ら​​令​​和​​９​​年​​３​​月​​３​​１​​日​​ま​​で​

​３​​　​​委​​託​​業​​務​​の​​実​​施​​場​​所​

​宮​​崎​​市​

​４​​　​​業​​務​​の​​目​​的・​​趣​​旨​

​「プ​​レー​​パー​​ク​​活​​動​​支​​援​​業​​務」​​（以​​下、​​「本​​業​​務」​​と​​い​​う。）​​は、​​地​​域​​団​​体​​な​​ど​​が​​運​​営​​す​​る​​市​​内​​の​​プ​​レー​​パー​​ク​

​等​​の​​活​​動​​に​​お​​い​​て、​​専​​門​​的​​な​​知​​識・​​経​​験​​を​​持​​つ​​指​​導​​員​​を​​派​​遣​​す​​る​​こ​​と​​で、​​子​​ど​​も​​の​​自​​由​​な​​遊​​び​​場​​の​​安​​全​​確​

​保​​と​​活​​動​​の​​質​​の​​向​​上​​を​​図​​る​​こ​​と​​を​​目​​的​​と​​す​​る。​​あ​​わ​​せ​​て、​​プ​​レー​​パー​​ク​​な​​ど、​​子​​ど​​も​​の​​遊​​び​​場​​に​​関​​わ​​る​​人​​材​

​を​​対​​象​​と​​し​​た​​育​​成​​研​​修​​会​​を​​実​​施​​す​​る​​こ​​と​​で、​​地​​域​​が​​主​​体​​的​​に​​遊​​び​​場​​を​​運​​営​​す​​る​​た​​め​​の​​ス​​キ​​ル​​向​​上​​及​​び​​そ​​の​

​担​​い​​手​​の​​育​​成​​を​​支​​援​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​5​​　​​業​​務​​内​​容​

​（１）​​プ​​レー​​パー​​ク​​等​​開​​催​​時​​の​​人​​材​​派​​遣​

​①​​派​​遣​​体​​制​

​　​​指​​導​​員​​は、​​１​​回​​の​​開​​催​​を​​通​​じ​​て、​​常​​時​​原​​則​​と​​し​​て​​２​​名​​配​​置​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​②​​役​​割​​分​​担​

​　​​２​​名​​の​​う​​ち​​１​​名​​は、​​現​​場​​責​​任​​者​​と​​し​​て​​の​​能​​力・​​経​​験​​を​​有​​す​​る​​者​​と​​す​​る​​こ​​と。​

​③​​従​​事​​内​​容​

​●​ ​遊​​び​​の​​環​​境​​設​​定​​（主​​催​​団​​体​​と​​調​​整​​し、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​資​​機​​材​​の​​準​​備・​​片​​付​​け​​等​​を​​行​​う）​

​●​ ​遊​​び​​の​​支​​援・​​見​​守​​り​​（子​​ど​​も​​の​​主​​体​​性​​を​​尊​​重​​し​​た​​サ​​ポー​​ト​​等）​

​●​ ​子​​ど​​も​​へ​​の​​寄​​り​​添​​い​​（​​SOS​​の​​察​​知、​​傾​​聴・​​対​​話​​等）​

​●​ ​安​​全​​管​​理​​（危​​険​​箇​​所​​の​​点​​検、​​事​​故​​未​​然​​防​​止、​​緊​​急​​対​​応​​等）​

​●​ ​地​​域​​団​​体​​ス​​タッ​​フ​​へ​​の​​助​​言​​（遊​​び​​の​​支​​援​​や​​安​​全​​管​​理​​の​​実​​践​​的​​指​​導​​等）​

​④​​派​​遣​​地​​区​​お​​よ​​び​​派​​遣​​回​​数​

​地​​域​ ​派​​遣​​回​​数​ ​備​​考​

​高​​岡​​穆​​佐​​地​​域​ ​週​​１​​回​ ​平​​日​​（火​​曜〜​​金​​曜）​​午​​後​​の​​い​​ず​​れ​​か​​で​​主​​催​​団​​体​​と​​調​​整​​す​​る​​こ​​と​

​そ​​の​​ほ​​か​​地​​域​ ​月​​２​​回​​程​​度​

​（全​​20​​回​​程​​度）​

​一​​団​​体​​に​​つ​​き​​上​​限​​４​​回​​と​​す​​る​​こ​​と​

​（２）​​運​​営​​相​​談​​等​​対​​応​

​市​​内​​の​​プ​​レー​​パー​​ク​​運​​営​​者​​の​​実​​施​​に​​対​​す​​る​​助​​言​​等​​を​​行​​う。​​ま​​た、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て、​​人​​材​​派​​遣​​を​​行​​う​​地​​域​

​団​​体​​等​​へ​​の​​事​​前​​講​​座​​お​​よ​​び​​実​​施​​後​​の​​リ​​フ​​レ​​ク​​ショ​​ン​​（振​​り​​返​​り）​​を​​実​​施​​し、​​地​​域​​団​​体​​等​​に​​よ​​る​​自​​立​​し​​た​​運​

​営​​に​​向​​け​​た​​課​​題​​等​​の​​整​​理​​を​​行​​う​​こ​​と。​

​（３）​​人​​材​​育​​成​​講​​座​​の​​開​​催​

​①​​実​​施​​回​​数​

​委​​託​​期​​間​​中​​に​​１​​回​​実​​施​​す​​る​​こ​​と。​

​②​​対​​象​

​市​​内​​で​​プ​​レー​​パー​​ク​​等​​を​​運​​営​​し​​て​​い​​る​​地​​域​​団​​体​​等​​の​​ス​​タッ​​フ、​​見​​守​​り​​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​​ほ​​か、​​こ​​れ​​か​​ら​​プ​

​レー​​パー​​ク​​等​​を​​運​​営​​す​​る​​強​​い​​意​​欲​​の​​あ​​る​​者​
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​③​​実​​施​​内​​容​

​地​​域​​団​​体​​な​​ど​​が​​自​​立​​し​​て​​運​​営​​で​​き​​る、​​実​​践​​的​​な​​内​​容​​と​​す​​る​​こ​​と。​

​（例）​

​●​ ​遊​​び​​の​​意​​義​​と、​​子​​ど​​も​​の​​主​​体​​性​​を​​引​​き​​出​​す​​関​​わ​​り​​方・​​見​​守​​り​​方​

​●​ ​プ​​レー​​パー​​ク​​等​​に​​お​​け​​る​​リ​​ス​​ク​​マ​​ネ​​ジ​​メ​​ン​​ト​​と​​災​​害​​対​​応​

​●​ ​事​​例​​を​​通​​じ​​た​​対​​応​​検​​討​

​●​ ​実​​施​​に​​い​​た​​る​​ま​​で​​の​​計​​画​​作​​成​

​④​​実​​施​​体​​制​

​講​​座​​は​​適​​切​​な​​指​​導​​能​​力​​を​​有​​す​​る​​講​​師​​が​​行​​い、​​当​​日​​の​​運​​営​​お​​よ​​び​​資​​料​​作​​成​​を​​行​​う​​こ​​と。​

​（４）​​付​​随​​業​​務​

​①​​事​​業​​計​​画​​書​

​受​​注​​者​​は、​​契​​約​​締​​結​​後、​​速​​や​​か​​に​​事​​業​​計​​画​​書​​（高​​岡​​穆​​佐​​地​​区​​派​​遣​​計​​画​​お​​よ​​び​​人​​材​​育​​成​​講​​座​​実​​施​​計​​画）​

​を​​提​​出​​し、​​発​​注​​者​​の​​承​​認​​を​​得​​る​​こ​​と。​

​②​​ア​​ン​​ケー​​ト​​調​​査​​の​​実​​施​

​外​​遊​​び​​が​​子​​ど​​も​​に​​与​​え​​る​​影​​響​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​内​​容​​を​​発​​注​​者​​と​​協​​議​​の​​う​​え​​ア​​ン​​ケー​​ト​​調​​査​​を​​実​​施​​し、​​集​

​計​​お​​よ​​び​​分​​析​​を​​行​​う​​こ​​と。​

​③​​業​​務​​報​​告​

​本​​業​​務​​の​​実​​施​​に​​あ​​たっ​​て​​は、​​実​​施​​期​​間​​中​​に​​月​​例​​業​​務​​報​​告​​書​​を​​翌​​月​​ま​​で​​に、​​ま​​た、​​業​​務​​完​​了​​後​​に​​は​​完​

​了​​業​​務​​報​​告​​書​​を​​30​​日​​以​​内​​に​​提​​出​​す​​る​​こ​​と。​​た​​だ​​し、​​国​​の​​交​​付​​金​​を​​活​​用​​し、​​そ​​の​​報​​告​​を​​行​​う​​必​​要​​が​​あ​​る​

​場​​合、​​発​​注​​者​​が​​別​​途​​指​​示​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​発​​注​​者​​と​​は、​​適​​宜​​協​​議​​を​​行​​う​​な​​ど、​​綿​​密​​な​​連​​携​​を​​保​​ち、​​業​​務​​を​​円​​滑​​に​​遂​​行​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​な​​お、​​発​​注​​者​​は、​​必​​要​​に​​応​​じ​​本​​業​​務​​の​​実​​施​​状​​況​​を​​調​​査​​し、​​報​​告​​を​​求​​め​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​

​月​​例​

​報​​告​​内​​容​

​①​​人​​材​​派​​遣​
​実​​施​​日、​​場​​所、​​主​​催​​団​​体、​​関​​係​​者​​数​​（利​​用​​児​​童・​​大​​人・​​主​​催​​団​​体​​ス​

​タッ​​フ）、​​高​​岡​​穆​​佐​​地​​区​​以​​外​​の​​派​​遣​​計​​画​​等​

​②​​相​​談​​対​​応​ ​内​​容​​別​​対​​応​​件​​数​​（運​​営​​相​​談、​​事​​前​​講​​座、​​リ​​フ​​レ​​ク​​ショ​​ン）​​等​

​③​​人​​材​​育​​成​​講​​座​ ​実​​施​​日、​​場​​所、​​受​​講​​団​​体、​​受​​講​​人​​数、​​内​​容​​等​

​完​​了​

​報​​告​​内​​容​

​業​​務​​に​​か​​かっ​​た​​収​​支​​決​​算​​書、​​人​​材​​派​​遣​​に​​関​​す​​る​​年​​間​​集​​計​​（月​​例​​報​​告​​を​​ま​​と​​め​​た​​も​

​の）、​​業​​務​​遂​​行​​中​​に​​生​​じ​​た​​課​​題​​や​​解​​決​​策​​等​

​６​​　​​従​​事​​者​​の​​体​​制​

​　​​　​​受​​注​​者​​は、​​以​​下​​の​​要​​件​​を​​満​​た​​す​​人​​材​​を​​配​​置​​す​​る​​こ​​と​

​●​ ​子​​ど​​も​​の​​心​​理​​や​​発​​達、​​遊​​び​​の​​意​​義​​に​​関​​す​​る​​十​​分​​な​​知​​識​​を​​有​​す​​る​​こ​​と。​

​●​ ​救​​命​​講​​習​​の​​受​​講​​な​​ど、​​緊​​急​​時​​の​​対​​応​​能​​力​​を​​有​​す​​る​​こ​​と。​

​●​ ​地​​域​​住​​民​​や​​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​​と​​円​​滑​​に​​協​​働​​で​​き​​る​​コ​​ミュ​​ニ​​ケー​​ショ​​ン​​能​​力​​を​​有​​す​​る​​こ​​と。​

​７​​　​​そ​​の​​他​

​●​ ​受​​注​​者​​は、​​自​​ら​​の​​リ​​ス​​ク​​に​​対​​応​​し​​て、​​自​​ら​​の​​負​​担​​に​​お​​い​​て​​適​​切​​な​​範​​囲​​で​​保​​険​​に​​加​​入​​す​​る​​こ​​と。​

​●​ ​緊​​急​​事​​態​​発​​生​​時​​は、​​速​​や​​か​​に​​安​​全​​を​​確​​保​​し、​​発​​注​​者​​等​​へ​​報​​告​​す​​る​​こ​​と。​

​●​ ​本​​業​​務​​の​​遂​​行​​に​​あ​​た​​り、​​受​​注​​者​​は​​業​​務​​上​​知​​り​​得​​た​​事​​項​​を​​第​​三​​者​​に​​漏​​え​​い​​し​​な​​い​​よ​​う​​に​​十​​分​​注​​意​​す​

​る​​こ​​と。​​こ​​れ​​は​​業​​務​​委​​託​​終​​了​​後​​も​​同​​様​​と​​す​​る。​

​●​ ​本​​業​​務​​に​​係​​る​​収​​入​​及​​び​​支​​出​​の​​状​​況​​に​​つ​​い​​て、​​適​​切​​に​​帳​​簿​​に​​記​​帳​​す​​る​​と​​と​​も​​に、​​当​​該​​収​​入​​及​​び​​支​​出​

​に​​係​​る​​帳​​簿​​及​​び​​証​​拠​​書​​類​​に​​つ​​い​​て​​は、​​事​​業​​完​​了​​日​​の​​属​​す​​る​​年​​度​​の​​次​​年​​度​​の​​４​​月​​１​​日​​か​​ら​​起​​算​​し​​て​​５​

​年​​間​​保​​存​​す​​る​​こ​​と。​​ま​​た、​​こ​​れ​​ら​​の​​関​​係​​書​​類​​に​​つ​​い​​て、​​宮​​崎​​市​​が​​閲​​覧​​を​​求​​め​​た​​場​​合​​は、​​こ​​れ​​に​​応​​じ​​る​

​こ​​と。​

​●​ ​令​​和​​8​​年​​度​​に​​開​​始​​す​​る​​「子​​ど​​も​​の​​居​​場​​所​​ネッ​​ト​​ワー​​ク​​業​​務​​（実​​施​​団​​体​​の​​ネッ​​ト​​ワー​​ク​​構​​築）」​​の​​趣​​旨​​を​

​理​​解​​し、​​本​​業​​務​​の​​受​​託​​者​​と​​連​​携​​を​​図​​る​​こ​​と。​

​●​ ​本​​仕​​様​​書​​に​​お​​い​​て、​​明​​示​​な​​き​​事​​項​​ま​​た​​は​​疑​​義​​が​​生​​じ​​た​​場​​合、​​そ​​の​​都​​度、​​発​​注​​者​​と​​協​​議​​す​​る​​も​​の​​と​​す​

​る。​​仕​​様​​書​​に​​記​​載​​が​​な​​い​​事​​項​​に​​つ​​い​​て​​も​​同​​様​​と​​す​​る。​
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