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​　​​　​​　​​民​​間​​事​​業​​者​​等​​の​​支​​援​​者​​か​​ら​​の​​支​​援​​申​​請​​を​​受​​け​​付​​け、​​適​​切​​に​​運​​用​​す​​る。​​ま​​た​​支​​援​​者​​の​​開​
​　​​　​​拓、​​依​​頼​​を​​行​​う。​

​　​​ク​​　​​補​​助​​金​​の​​申​​請​
​　​​　​​　​​公​​的​​機​​関、​​民​​間​​機​​関​​な​​ど​​の​​補​​助​​金・​​交​​付​​金・​​助​​成​​金​​を​​申​​請​​及​​び​​実​​績​​報​​告​​に​​係​​る​​事​​務​​を​
​　​​　​​行​​う。​

​　​​ケ​​　​​普​​及・​​啓​​発​​（広​​報）​
​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​を​​作​​成​​し、​​管​​理・​​運​​営​​す​​る。​​ま​​た、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​ポ​​ス​​ター​​や​​チ​​ラ​​シ​​な​​ど​

​も​​活​​用​​し、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​の​​普​​及・​​啓​​発​​を​​行​​う​​。​

​　​​コ​​　​​交​​流​​イ​​ベ​​ン​​ト​​（フェ​​ス）​​の​​実​​施​​（今​​後​​検​​討）​

​　​​４​



​（２）​​実​​施​​主​​体​​（認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ）​​の​​役​​割​

​ア​​　​​実​​施​​主​​体​​は​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​を​​運​​営​​す​​る。​

​イ​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​を​​希​​望​​す​​る​​団​​体​​は​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​申​​請​​書​​（様​​式​​1​​）​​及​​び​​必​​要​​な​​書​​類​
​（様​​式​​２​​～​​４）​​を​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​に​​提​​出​​す​​る。​

​ウ​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は、​​加​​盟​​申​​請​​団​​体​​の​​代​​表​​者​​に​​対​​し​​て​​面​​接​​を​​行​​う。​​そ​​の​​う​​え​​で、​​認​​定​
​し​​た​​団​​体​​に​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​証​​を​​交​​付​​す​​る。​​ま​​た、​​認​​定​​後​​も​​随​​時、​​管​​理​​お​​よ​​び​​指​​導​​助​
​言​​を​​行​​う。​

​エ​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​証​​は​​３​​年​​間​​の​​有​​効​​期​​限​​と​​し、​​期​​間​​中​​は​​計​​画​​書​​に​​従っ​​て​​活​​動​​を​​行​​う​
​こ​​と​​と​​す​​る。​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は​​各​​年​​度​​末​​に​​加​​盟​​認​​定​​期​​限​​を​​迎​​え​​た​​実​​施​​主​​体​​に​​つ​​い​​て​​活​
​動​​実​​績​​を​​基​​に​​再​​認​​定​​を​​行​​い、​​改​​め​​て​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​証​​を​​発​​行​​す​​る。​

​オ​​　​​実​​施​​主​​体​​は、​​こ​​れ​​ま​​で​​の​​部​​活​​動​​の​​意​​義​​や​​役​​割​​を​​地​​域​​単​​位​​の​​活​​動​​に​​お​​い​​て​​も​​継​​承・​​発​​展​
​さ​​せ、​​新​​し​​い​​価​​値​​が​​創​​出​​さ​​れ​​る​​よ​​う、​​生​​徒​​の​​発​​達​​段​​階​​や​​ニー​​ズ​​に​​応​​じ​​た​​多​​様​​な​​活​​動​​が​​で​
​き​​る​​よ​​う​​に​​留​​意​​す​​る。​​ま​​た、​​練​​習​​が​​過​​度​​な​​負​​担​​と​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う​​に​​す​​る​​と​​と​​も​​に、​​生​​徒​​の​
​安​​全​​の​​確​​保​​を​​徹​​底​​し、​​暴​​言・​​暴​​力、​​ハ​​ラ​​ス​​メ​​ン​​ト​​等​​の​​行​​為​​を​​根​​絶​​す​​る。​

​　​​カ​​　​​実​​施​​主​​体​​は​​本​​活​​動​​方​​針​​を​​遵​​守​​し​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​​こ​​れ​​に​​違​​反​​し、​​再​​三​​の​​指​​導​​に​​も​​従​
​　​​　​​わ​​な​​い​​場​​合、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は​​当​​該​​実​​施​​主​​体​​の​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​を​​取​​消​​す​​こ​​と​​が​​で​
​　​​　​​き​​る。​

​　​​キ​​　​​実​​施​​主​​体​​は、​​ク​​ラ​​ブ​​毎​​に​​活​​動​​方​​針​​を​​策​​定​​し​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​​そ​​の​​際、​​市​​の​​方​​針​​の​​基​
​　​​　​​準​​に​​則​​り、​​各​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​休​​養​​日​​及​​び​​活​​動​​時​​間、​​活​​動​​場​​所​​等​​を​​設​​定​​し、​​公​​表​​す​​る。​​ま​
​　​​　​​た、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は​​活​​動​​内​​容​​を​​把​​握​​し、​​適​​宜、​​指​​導・​​是​​正​​を​​行​​う​​等、​​そ​​の​​運​​用​​を​​徹​
​　​​　​​底​​す​​る。​

​　​​ク​​　​​実​​施​​主​​体​​は、​​市​​の​​方​​針​​に​​則​​り、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​会​​則​​を​​作​​成​​す​​る。​​指​​導​​者​​は、​​年​​度​​初​
​　​​　​​め​​に​​活​​動​​日、​​休​​養​​日​​及​​び​​参​​加​​予​​定​​大​​会​​日​​程​​等​​（様​​式​​４）​​を​​示​​し​​た​​年​​間​​の​​活​​動​​計​​画​​を​​作​​成​
​　​​　​​し、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​に​​提​​出​​す​​る。​​ま​​た、​​毎​​月​​の​​活​​動​​報​​告​​を​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​に​​行​​う。​

​　​​　​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​５​



​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​認​​定​​要​​件​​（概​​要）​

​（３）​​指​​導​​者​​に​​つ​​い​​て​

​ア​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​指​​導​​者​​と​​な​​る​​こ​​と​​を​​希​​望​​す​​る​​者​​は、​​人​​材​​バ​​ン​​ク​​に​​登​​録​​す​​る。​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​
​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は​​面​​接​​を​​行​​い、​​要​​件​​等​​を​​確​​認​​し​​た​​上​​で​​採​​用​​し、​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​認​​定​​証​​を​​発​
​行​​す​​る。​​宮​​崎​​市​​立​​小・​​中​​学​​校​​等​​の​​教​​職​​員​​も​​各​​所​​属​​長​​に​​兼​​職​​兼​​業​​の​​申​​請​​を​​す​​る​​こ​​と​​に​​よ​​り​
​登​​録​​で​​き​​る。​

​（別​​紙​​１​​兼​​職​​兼​​業​​の​​手​​引、​​別​​紙​​３​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​募​​集​​要​​項、​​参​​照）​

​イ​​　​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​は​​下​​記​​の​​要​​件​​を​​満​​た​​す​​も​​の​​と​​す​​る。​
​・​​　​​継​​続​​し​​て​​指​​導​​す​​る​​意​​思​​を​​持​​つ​​こ​​と​
​・​​　​​学​​校​​の​​教​​育​​活​​動​​方​​針​​や​​部​​活​​動​​の​​意​​義​​を​​十​​分​​に​​理​​解​​し​​て​​い​​る​​こ​​と​
​・​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​関​​す​​る​​市​​の​​示​​す​​方​​針​​を​​遵​​守​​で​​き​​る​​こ​​と​
​・​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​指​​定​​し​​た​​研​​修​​を​​受​​講​​す​​る​​こ​​と​
​・​​　​​宮​​崎​​市​​暴​​力​​団​​排​​除​​条​​例​​（平​​成​​２​​３​​年​​条​​例​​第​​４​​７​​号）​​第​​２​​条​​第​​３​​号​​に​​規​​定​​す​​る​​暴​​力​​団​​関​

​係​​者​​で​​は​​な​​い​​こ​​と​
​・​​　​​特​​定​​性​​犯​​罪​​前​​科​​の​​な​​い​​こ​​と​

​　​​ウ​​　​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​は、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​の​​実​​施​​に​​当​​たっ​​て、​​生​​徒​​の​​心​​身​​の​​健​​康​​管​​理​​（ス​​ポー​
​　​​　​​ツ​​障​​害・​​外​​傷​​の​​予​​防​​や​​文​​化​​活​​動​​中​​の​​障​​害・​​外​​傷​​の​​予​​防、​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​と​​れ​​た​​学​​校​​生​​活​​へ​​の​
​　​​　​​配​​慮​​等​​を​​含​​む）、​​事​​故​​防​​止​​対​​策​​（活​​動​​場​​所​​に​​お​​け​​る​​施​​設​​設​​備​​の​​点​​検​​や​​活​​動​​に​​お​​け​​る​​安​​全​
​　​​　​​対​​策​​等）​​に​​十​​分​​配​​慮​​す​​る​​と​​と​​も​​に​​体​​罰・​​ハ​​ラ​​ス​​メ​​ン​​ト​​の​​根​​絶​​を​​徹​​底​​す​​る。​

​　​​エ​​　​​生​​徒​​が​​平​​日​​に​​部​​活​​動、​​休​​日​​に​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​参​​加​​す​​る​​な​​ど、​​異​​な​​る​​指​​導​​者​​が​​関​​わ​​る​
​　​​　​​場​​合​​が​​あ​​る。​​こ​​の​​場​​合、​​指​​導​​の​​一​​貫​​性​​を​​確​​保​​す​​る​​た​​め、​​平​​日​​の​​指​​導​​者​​と​​休​​日​​の​​認​​定​​地​​域​
​　​​　​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​の​​間​​で、​​生​​徒​​の​​活​​動​​状​​況​​に​​関​​す​​る​​情​​報​​共​​有​​等​​を​​行​​い、​​連​​携​​を​​図​​る​​こ​​と​​が​​求​
​　​​　​​め​​ら​​れ​​る。​
​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​６​



​（４）​​適​​切​​な​​休​​養​​日​​等​​の​​設​​定​
​　​​　​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​に​​お​​け​​る​​休​​養​​日​​及​​び​​活​​動​​時​​間​​に​​つ​​い​​て​​は、​​成​​長​​期​​に​​あ​​る​​生​​徒​​が、​
​　​​　​​運​​動、​​食​​事、​​休​​養​​及​​び​​睡​​眠​​の​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​と​​れ​​た​​生​​活​​を​​送​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る​​よ​​う​​適​​切​​に​​設​​定​
​　​​　​​す​​る。​​長​​時​​間​​の​​活​​動​​等​​は​​精​​神​​的・​​体​​力​​的​​な​​負​​担​​を​​伴​​う​​こ​​と​​か​​ら、​​文​​化​​芸​​術​​等​​の​​活​​動​​も​​含​
​　​​　​​め​​た​​全​​て​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​お​​い​​て、​​以​​下​​の​​基​​準​​と​​す​​る。​​基​​準​​設​​定​​に​​当​​たっ​​て​​は、​​ス​​ポ​
​　​​　ー​​ツ​​医・​​科​​学​​の​​観​​点​​か​​ら​​の​​ジュ​​ニ​​ア​​期​​に​​お​​け​​る​​ス​​ポー​​ツ​​活​​動​​時​​間​​に​​関​​す​​る​​研​​究​​も​​踏​​ま​​え​
​　​​　​​る​​こ​​と​​と​​す​​る。​

​ア​​　​​休​​養​​日​​の​​設​​定​

​　​​　・​​　​​家​​庭​​の​​日​​（毎​​月​​第​​３​​日​​曜​​日）、​​環​​境​​美​​化​​の​​日​​（６​​月​​第​​１​​日​​曜​​日）​​及​​び​​市​​民​​一​​斉​​清​​掃​
​　​​　​​　​​の​​日​​（​​11​​月​​第​​２​​日​​曜​​日）​​は、​​大​​会​​等​​特​​別​​の​​場​​合​​を​​除​​き、​​休​​養​​日​​と​​す​​る​​こ​​と。​

​　​​　・​​　​​学​​期​​中​​に​​つ​​い​​て​​は​​平​​日​​の​​部​​活​​動​​の​​活​​動​​時​​間​​も​​考​​慮​​し​​な​​が​​ら​​週​​２​​日​​以​​上​​の​​休​​養​​日​​を​​設​
​　​​　​​　​​け​​る。​​平​​日​​活​​動​​を​​実​​施​​し​​な​​い​​場​​合、​​休​​日​​２​​日​​間​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​​土​​日​​両​​日​​と​
​　​​　​​　​​も​​に​​大​​会​​等​​が​​あ​​り、​​や​​む​​を​​得​​ず​​休​​養​​日​​を​​設​​定​​で​​き​​な​​い​​と​​き​​は、​​そ​​の​​週​​の​​中​​で​​必​​ず​​休​​養​
​　​​　​​　​​日​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​

​　​​　・​​　​​２ヶ​​月​​を​​１​​単​​位​​と​​し​​て​​捉​​え、​​各​​競​​技​​の​​大​​会​​を​​考​​慮​​し、​​土​​日、​​祝​​日​​に​​休​​養​​日​​を​​８​​回​​程​
​　​​　​​　​​度​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​​家​​庭​​の​​日​​（第​​３​​日​​曜​​日）​​に​​大​​会​​が​​設​​定​​さ​​れ​​た​​場​​合​​も​​同​​様​​の​​扱​​い​​と​​す​
​　​​　​​　​​る​​こ​​と。​

​　​​イ​​　​​長​​期​​休​​業​​中​​の​​休​​養​​日​​の​​設​​定​
​長​​期​​休​​業​​中​​に​​お​​い​​て​​も、​​学​​期​​中​​の​​休​​養​​日​​の​​設​​定​​に​​準​​じ​​た​​扱​​い​​を​​行​​う。​

​　​​ウ​​　​​１​​日​​の​​活​​動​​時​​間​
​長​​く​​と​​も​​平​​日​​は​​２​​時​​間​​程​​度、​​学​​校​​の​​休​​業​​日​​（学​​期​​中​​の​​週​​末​​を​​含​​む）​​は​​３​​時​​間​​程​​度​​と​

​　​​　​​し、​​で​​き​​る​​だ​​け​​短​​時​​間​​に、​​合​​理​​的​​で​​か​​つ​​効​​率​​的・​​効​​果​​的​​な​​活​​動​​を​​行​​う。​
​ま​​た、​​終​​了​​時​​刻​​に​​つ​​い​​て​​は​​帰​​宅​​時​​の​​安​​全​​も​​考​​慮​​し、​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​

​　​​エ​​　​​安​​全​​対​​策​
​　​​　​​　​​屋​​内​​で​​の​​文​​化​​芸​​術​​等​​の​​活​​動​​を​​含​​め、​​活​​動​​の​​際​​は、​​熱​​中​​症​​事​​故​​の​​防​​止​​の​​観​​点​​か​​ら、​​「熱​
​　​​　​​中​​症​​予​​防​​運​​動​​指​​針」​​（公​​益​​財​​団​​法​​人​​日​​本​​ス​​ポー​​ツ​​協​​会）​​等​​を​​参​​考​​に、​​万​​全​​の​​安​​全​​対​​策​​を​
​　​​　​​講​​じ​​る​​こ​​と。​​ま​​た、​​落​​雷​​事​​故​​を​​防​​止​​す​​る​​た​​め、​​雷​​鳴​​や​​雷​​光​​を​​確​​認​​し​​た​​場​​合​​は​​直​​ち​​に​​活​​動​
​　​​　​​を​​中​​止​​し、​​安​​全​​な​​屋​​内​​に​​避​​難​​す​​る​​こ​​と。​
​　​
​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​７​



​２​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​設​​定​

​（１）​​種​​目​
​　​​ア​​　​​こ​​れ​​ま​​で​​の​​部​​活​​動​​か​​ら​​の​​ス​​ムー​​ズ​​な​​移​​行​​　​​　​
​　​​　​​　​​学​​校​​部​​活​​動​​か​​ら​​引​​き​​続​​き​​実​​施​​さ​​れ​​る​​種​​目​​の​​う​​ち、​​実​​施​​し​​て​​い​​る​​学​​校​​数​​が​​多​​い​​種​​目​​（軟​
​　​​　​​式​​野​​球、​​バ​​ス​​ケッ​​ト​​ボー​​ル、​​バ​​ド​​ミ​​ン​​ト​​ン、​​バ​​レー​​ボー​​ル、​​サッ​​カー、​​ソ​​フ​​ト​​テ​​ニ​​ス、​
​　​​　​​卓​​球、​​陸​​上​​競​​技、​​吹​​奏​​楽​​（９​​種​​目））​​は​​全​​エ​​リ​​ア​​に​​１​​ク​​ラ​​ブ​​以​​上​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​設​
​　​​　​​立​​を​​目​​指​​す。​
​　​​　​​　​​そ​​の​​他​​の​​種​​目​​に​​つ​​い​​て​​は、​​種​​目​​ご​​と​​に​​エ​​リ​​ア​​設​​定​​や​​設​​立​​す​​る​​ク​​ラ​​ブ​​数​​を​​検​​討​​す​​る​​よ​​う​
​　​​　​​努​​め​​る。​
​　​​　​​　​​例​​え​​ば、​​剣​​道​​や​​弓​​道、​​ソ​​フ​​ト​​ボー​​ル​​な​​ど​​は​​市​​内​​に​​４​​ク​​ラ​​ブ​​程​​度​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​設​​立​
​　​​　​​を​​想​​定​​し​​て​​い​​る。​​ま​​た、​​Ｊ​​ｒ​​ラ​​グ​​ビー​​や​​サー​​フィ​​ン、​​テ​​ニ​​ス​​な​​ど​​は​​市​​内​​に​​１​​ク​​ラ​​ブ​​程​​度​
​　​​　​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​設​​立​​を​​想​​定​​し​​て​​い​​る。​

​　​​イ​​　​​生​​徒​​の​​ニー​​ズ​​に​​沿っ​​た​​新​​た​​な​​ク​​ラ​​ブ​
​　​​　​​　​​こ​​れ​​ま​​で​​学​​校​​部​​活​​動​​に​​は​​な​​かっ​​た​​活​​動​​も、​​生​​徒​​の​​ニー​​ズ​​に​​沿っ​​て​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​と​​し​
​　​​　​​て​​設​​立​​さ​​れ​​る。​​活​​動​​内​​容​​（種​​目、​​頻​​度、​​場​​所​​な​​ど）​​は​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​と​​生​​徒​​が​​決​​め、​
​　​​　​​エ​​リ​​ア​​に​​縛​​ら​​れ​​る​​こ​​と​​な​​く​​参​​加​​者​​を​​募​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る​​（バ​​ラ​​エ​​ティ​​コー​​ス）。​

​（２）​​エ​​リ​​ア​​区​​分​
​　​​　​​９​​つ​​の​​種​​目​​（２​​（１）​​ア​​参​​照）​​は​​原​​則、​​エ​​リ​​ア​​単​​位​​で​​の​​活​​動​​と​​す​​る。​​生​​徒​​は​​在​​籍​​す​​る​
​　​​中​​学​​校​​が​​含​​ま​​れ​​る​​エ​​リ​​ア​​の​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​加​​入​​す​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​​エ​​リ​​ア​​は​​表​​１​​の​​よ​​う​​に​
​　​​区​​分​​さ​​れ​​て​​い​​る。​​種​​目​​に​​よっ​​て​​は、​​参​​加​​す​​る​​生​​徒​​数​​や​​学​​校​​数​​に​​応​​じ​​て​​エ​​リ​​ア​​区​​分​​を​​調​​整​
​　​​す​​る​​場​​合​​が​​あ​​る。​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​表​​１​​　​​エ​​リ​​ア​​区​​分​

​エ​​リ​​ア​ ​中​​学​​校​

​エ​​リ​​ア​​Ａ​ ​佐​​土​​原​​中、​​久​​峰​​中、​​広​​瀬​​中​

​エ​​リ​​ア​​Ｂ​ ​住​​吉​​中、​​東​​大​​宮​​中、​​大​​宮​​中​

​エ​​リ​​ア​​Ｃ​ ​高​​岡​​中、​​宮​​崎​​北​​中、​​生​​目​​中、​​生​​目​​南​​中、​

​エ​​リ​​ア​​Ｄ​ ​宮​​崎​​東​​中、​​宮​​崎​​西​​中、​​檍​​中、​​宮​​崎​​中​

​エ​​リ​​ア​​Ｅ​ ​大​​淀​​中、​​生​​目​​台​​中、​​大​​塚​​中​

​エ​​リ​​ア​​Ｆ​ ​赤​​江​​中、​​赤​​江​​東​​中、​​本​​郷​​中​

​エ​​リ​​ア​​Ｇ​ ​清​​武​​中、​​加​​納​​中、​​木​​花​​中、​​田​​野​​中、​​青​​島​​中​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​８​



​３​​　​​参​​加​​費​​等​

​（１）​​活​​動​​の​​維​​持・​​運​​営​​に​​要​​す​​る​​費​​用​​は、​​参​​加​​者​​の​​負​​担​​と​​す​​る。​

​（２）​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​ま​​た​​は​​実​​施​​主​​体​​は、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​の​​維​​持・​​運​​営​​に​​要​​す​​る​​費​​用​
​　​​　​​の​​う​​ち​​指​​導​​者​​謝​​金、​​保​​険​​料​​等​​に​​あ​​て​​る​​た​​め、​​参​​加​​費​​（令​​和​​８​​年​​度​​は​​2,000​​円​​程​​度）​​を​​集​
​　​​　​​金​​す​​る。​

​（３）​​実​​施​​主​​体​​は、​​活​​動​​の​​維​​持・​​運​​営​​に​​要​​す​​る​​費​​用​​の​​う​​ち​​活​​動​​に​​必​​要​​な​​消​​耗​​品​​の​​購​​入​​費、​​大​
​　​​　​​会​​参​​加​​費​​等​​に​​あ​​て​​る​​た​​め、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​ク​​ラ​​ブ​​運​​営​​費​​を​​集​​金​​す​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​​な​​お、​
​　​​　​​ク​​ラ​​ブ​​運​​営​​費​​を​​集​​金​​す​​る​​と​​き​​は、​​公​​正​​か​​つ​​適​​切​​な​​会​​計​​処​​理​​を​​行​​い、​​透​​明​​性​​を​​確​​保​​す​​る​​た​
​　​​　​​め​​に​​関​​係​​者​​に​​対​​す​​る​​情​​報​​開​​示​​を​​適​​切​​に​​行​​う​​も​​の​​と​​す​​る。​

​（４​​）​​活​​動​​の​​参​​加​​者​​や​​指​​導​​者​​等​​は、​​自​​身​​の​​怪​​我​​等​​を​​補​​償​​す​​る​​保​​険​​や​​個​​人​​賠​​償​​責​​任​​保​​険​​に​​加​​入​
​　​​　​​す​​る。​

​（５）​​市​​は、​​適​​切​​な​​参​​加​​費​​の​​設​​定​​や​​保​​護​​者​​等​​の​​負​​担​​軽​​減​​等​​を​​図​​る​​た​​め、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​対​​策​​を​
​　​​　​​講​​じ​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​４​​　​​大​​会・​​コ​​ン​​クー​​ル​​等​​へ​​の​​参​​加​​等​

​（１）​​引​​率​​者​
​　​​　​​　​​大​​会・​​コ​​ン​​クー​​ル​​等​​の​​引​​率​​は、​​原​​則​​と​​し​​て​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​が​​行​​う。​

​（２）​​参​​加​​申​​込​
​　​​　​​　​​大​​会・​​コ​​ン​​クー​​ル​​等​​の​​申​​込​​み​​は、​​原​​則​​と​​し​​て​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​代​​表​​者​​ま​​た​​は​​指​​導​​者​​が​
​　​​　​​行​​う。​

​（３）​​参​​加​​す​​る​​大​​会​​等​​の​​精​​査​
​　​​　​​　​​参​​加​​す​​る​​大​​会・​​コ​​ン​​クー​​ル​​等​​は、​​中​​学​​生​​や​​指​​導​​者、​​保​​護​​者​​の​​負​​担​​が​​過​​度​​と​​な​​ら​​な​​い​​こ​
​　​​　​​と​​を​​考​​慮​​し​​て​​精​​査​​す​​る。​

​（４）​​大​​会​​等​​に​​対​​す​​る​​支​​援​
​　​​　​​　​​市​​は、​​大​​会​​等​​に​​関​​す​​る​​名​​義​​後​​援​​や​​学​​校​​施​​設​​や​​公​​共​​施​​設​​の​​利​​用​​に​​関​​し​​て​​支​​援​​を​​行​​う。​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​９​



​様​​式​​１​

​「Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活」​​加​​盟​​申​​請​​書​​（新​​規・​​更​​新）​

​令​​和​​　​​　​​　​​年​​　​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​　​​日​

​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​　​​事​​務​​局​​　​​殿​

​団​​体​​名​

​代​​表​​者​

​「宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​方​​針」​​に​​則​​り、​​次​​の​​よ​​う​​に​​加​​盟​​を​​申​​請​​し​​ま​​す。​

​記​

​１​​　​​申​​請​​を​​希​​望​​す​​る​​ク​​ラ​​ブ​​名​​及​​び​​参​​加​​者​​数​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​ク​​ラ​​ブ​​　​​（　​​　​​　​​名）​

​２​​　​​期​​　​​間​

​　​ ​年​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​日​​　​​～​​　​​　​​　​​年​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​日​​　​

​３​​　​​特​​記​​事​​項​

​（添​​付​​書​​類）​

​・​​　​​様​​式​​２​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​申​​請​​書​

​・​​　​​様​​式​​３​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​

​・​​　​​様​​式​​４​​　​​年​​間​​活​​動​​計​​画​

​　​​　​​会​​則​​　​

​以​​上​



​様​​式​​２​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​申​​請​​書​​（​​□​​新​​規​​　​​□​​更​​新​​　​​□​​変​​更）​

​変​​更​​箇​​所​

​１​ ​団​​体・​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​２​ ​代​​表​​者​​名​

​３​ ​電​​話​​番​​号​

​４​ ​住​​所​

​５​ ​活​​動​​種​​目​​名​

​６​ ​活​​動​​内​​容​

​７​ ​募​​集​​対​​象​

​８​
​活​​動​​場​​所​

​活​​動​​時​​間​

​９​
​月​​謝、​​用​​具​​費​​用​​な​​ど​

​の​​保​​護​​者​​負​​担​

​※​​変​​更​​の​​場​​合​​は、​​「変​​更​​箇​​所」​​の​​欄​​に​​〇​​を​​つ​​け​​て​​く​​だ​​さ​​い。​

​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​取​​扱​​要​​綱​​お​​よ​​び、​​様​​式​​３​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​認​​定​​要​​件​​を​​確​​認​​し、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​承​

​認​​を​​申​​請​​し​​ま​​す。​

​　​​　​​年​​　​​　​​月​​　​​　​​日​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​代​​表​​者​​名​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​



​様​​式​​３​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​　​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​

​（​​□​​新​​規​​　​​□​​更​​新​​　​​□​​変​​更）​

​　​​次​​の​​認​​定​​要​​件​​に​​当​​て​​は​​ま​​る​​こ​​と​​を​​確​​認​​し​​て​​く​​だ​​さ​​い。​

​ク​​ラ​​ブ​​の​​組​​織​​に​​関​​す​​る​​こ​​と​

​□​​　​​市​​内​​の​​中​​学​​生​​が​​参​​加​​で​​き​​る​​ク​​ラ​​ブ​​で​​あ​​る​​こ​​と​

​　​​　​​□​​　​​活​​動​​拠​​点​​は​​原​​則​​と​​し​​て​​宮​​崎​​市​​内​​と​​し、​​活​​動​​場​​所​​ま​​で​​の​​移​​動​​に​​つ​​い​​て、​​生​​徒​​　​​　​​や​

​そ​​の​​保​​護​​者​​の​​過​​度​​な​​負​​担​​と​​な​​ら​​な​​い​​こ​​と​

​□​​　​​営​​利​​目​​的​​を​​主​​と​​し​​た​​運​​営​​で​​な​​い​​こ​​と​

​　​​　​​□​​　​​持​​続​​可​​能​​な​​ク​​ラ​​ブ​​の​​運​​営​​を​​目​​指​​し、​​複​​数​​の​​役​​員​​や​​指​​導​​者​​が​​運​​営​​に​​携​​わっ​​て​​　​​　​​い​

​る​​こ​​と​

​　​​　​​□​​　​​以​​下​​の​​要​​件​​を​​満​​た​​す​​会​​則​​（規​​約）​​を​​作​​成​​し​​て​​お​​り、​​そ​​れ​​ら​​の​​内​​容​​が​​社​​会​​通​​　​​　​​念​

​上、​​適​​正​​で​​あ​​る​​と​​認​​め​​ら​​れ​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​目​​的​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​入​​退​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​・​​会​​費​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​以​​下​​に​​準​​ず​​る​​役​​員​​を​​置​​く​​こ​​と​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　​​　​​①​​代​​表​​　​​　​​　​​②​​会​​計​​　​​　​​（代​​表、​​会​​計​​を​​兼​​ね​​る​​こ​​と​​は​​で​​き​​な​​い）​

​　​​　・​​総​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​生​​徒​​の​​活​​動​​内​​容​​や​​活​​動​​実​​績​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​生​​徒​​の​​所​​属​​校​​と​​必​​要​​に​​応​​じ​​た​​情​​報​​共​​有​​を​​行​

​う​​こ​​と。​

​□​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​主​​催​​す​​る​​指​​導​​者​​研​​修​​を​​受​​講​​し、​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​と​​し​​て​​登​​録​​さ​​れ​

​て​​い​​る​​役​​員​​ま​​た​​は​​指​​導​​者​​が​​運​​営​​に​​携​​わ​​る​​こ​​と​

​裏​​面​​へ​​続​​く​



​ク​​ラ​​ブ​​の​​活​​動​​方​​針​​や​​指​​導​​方​​針​​に​​関​​す​​る​​こ​​と​

​□​​　​​部​​活​​動​​の​​意​​義​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​す​​る​​と​​と​​も​​に、​​勝​​敗​​な​​ど​​に​​偏っ​​た​​指​​導​​に​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う​​に​​努​

​め、​​子​​ど​​も​​の​​資​​質・​​能​​力​​の​​向​​上​​を​​主​​た​​る​​目​​的​​と​​し​​て​​活​​動​​す​​る​​こ​​と。​

​□​​　​​体​​罰​​や​​暴​​言​​は、​​生​​徒​​の​​人​​権​​を​​侵​​害​​す​​る​​違​​法​​な​​行​​為​​で​​あ​​る​​こ​​と​​を​​理​​解​​し、​​プ​​レー​​ヤー​​ズ​

​ファー​​ス​​ト​​の​​考​​え​​で、​​人​​権​​を​​尊​​重​​し​​て​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と。​

​□​​　​​長​​時​​間​​の​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​​は、​​ス​​ポー​​ツ​​外​​傷・​​障​​害​​や​​バー​​ン​​ア​​ウ​​ト、​​精​​神​​の​​不​​安​​定​​な​​ど​

​の​​リ​​ス​​ク​​が​​高​​ま​​る​​こ​​と​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​し、​​成​​長​​期​​に​​あ​​る​​生​​徒​​が​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​取​​れ​​た​​生​​活​​を​

​送​​る​​こ​​と​​の​​で​​き​​る​​よ​​う​​な​​宮​​崎​​市​​部​​活​​動​​ガ​​イ​​ド​​ラ​​イ​​ン​​に​​準​​じ​​た​​活​​動​​日​​数​​及​​び​​活​​動​​時​​間​​を​

​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​

​□​​　​​生​​徒​​の​​発​​達​​段​​階​​や​​健​​康​​の​​状​​態、​​気​​温​​等​​の​​環​​境​​を​​考​​慮​​し、​​指​​導​​内​​容​​や​​練​​習​​時​​間、​​水​​分​​補​

​給​​や​​休​​息​​時​​間​​等​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​​ま​​た、​​施​​設​​管​​理​​者​​と​​連​​携​​し​​た​​用​​具​​や​​施​​設​​の​​点​​検、​​保​

​護​​者​​や​​関​​係​​機​​関​​へ​​の​​緊​​急​​時​​の​​連​​絡​​体​​制​​の​​整​​備​​等​​を​​行​​う​​な​​ど、​​生​​徒​​の​​安​​全​​確​​保​​に​​万​​全​​を​

​期​​す​​る​​こ​​と。​

​　​​　​​年​​　​​　​​月​​　​​　​​日​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​団​​体​​名​​　​​　​​　​​　​​　​ ​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​代​​表​​者​​名​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​



​様​​式​​４​

​年​​間​​活​​動​​計​​画​​書​​（年​​1​​回​​提​​出）​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​名​ ​　​ ​　​ ​作​​成​​期​​日​​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​​　​​　​​　​​　​​　​​年​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​　​​　​​日​

​ふ​​り​​が​​な​

​代​​表​​者​ ​参​​加​​者​​数​​　​ ​　​ ​人

​代​​表​​者​​連​​絡​​先​​　​​　​​　​​　​​-​​　​​　​​　​​-​​　​ ​指​​導​​員​​名​​　​

​mail​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​@​ ​指​​導​​員​​名​​　​

​月​ ​主​​な​​活​​動​​場​​所​ ​活​​動​​内​​容​

​4​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​5​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​6​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​7​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​8​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​9​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​10​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​11​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​12​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​1​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​2​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​3​​月​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​参​​加​​す​​る​​大​​会​​名​ ​実​​施​​時​​期​ ​実​​施​​場​​所​​（市​​町​​村）​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​～​ ​　​ ​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​～​ ​　​ ​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​～​ ​　​ ​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​～​ ​　​ ​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​～​ ​　​ ​　​

​　​ ​～​

​備​​考​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​

​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​ ​　​



​年​​　​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​　​​日​

​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​証​

​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​

​　​​　​​　​​　​

​加​​盟​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​　​ ​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​代​​表​​者​​名​​　​ ​様​

​　​​　​​　​

​「宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​方​​針」​​に​​則​​り、​​次​​の​​よ​​う​​に​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​を​​認​​定​​し​​ま​​す。​

​　​

​記​

​１​​　​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​　​

​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​２​​　​​加​​盟​​を​​認​​定​​す​​る​​ク​​ラ​​ブ​​参​​加​​者​​数​

​　​​　​​　​​　​​人​

​３​​　​​加​​盟​​期​​間​

​　​ ​年​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​日​​　​​～​​　​​　​​　​​年​​　​​　​​３​​月​​　​​３​​１​​日​​　​

​４​​　​​特​​記​​事​​項​

​以​​上​


