
​別​​紙​​２​

​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​取​​扱​​要​​綱​

​（趣​​旨）​
​第​​１​​条​ ​こ​​の​​要​​綱​​は、​​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​関​​し、​​必​​要​​な​​事​​項​​を​​定​​め​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​（認​​定​​の​​定​​義）​
​第​​２​​条​ ​こ​​の​​要​​綱​​に​​お​​い​​て、​​認​​定​​と​​は、​​地​​域​​団​​体​​等​​が​​実​​施​​す​​る​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​を​​学​​校​​部​​活​

​動​​に​​代​​わ​​り​​う​​る​​活​​動​​と​​し​​て​​宮​​崎​​市​​教​​育​​委​​員​​会​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​（以​​下、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​
​局​​と​​い​​う）​​が​​認​​定​​し、​​認​​定​​資​​格​​を​​付​​与​​す​​る​​こ​​と​​を​​い​​う。​ ​認​​定​​さ​​れ​​た​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​を​​認​​定​​地​
​域​​ク​​ラ​​ブ​​と​​い​​う​​（以​​下、​​断​​り​​が​​な​​け​​れ​​ば​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​と​​省​​略​​す​​る）。​

​（対​​象​​と​​な​​る​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ）​
​第​​３​​条​ ​認​​定​​の​​対​​象​​と​​な​​る​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​次​​の​​各​​号​​の​​す​​べ​​て​​に​​該​​当​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​
​【ク​​ラ​​ブ​​の​​組​​織​​に​​関​​す​​る​​こ​​と】​
​対​​象​​者・​​活​​動​​拠​​点​
​・​​　​​市​​内​​在​​住​​の​​中​​学​​生​​が​​参​​加​​で​​き​​る​​ク​​ラ​​ブ​​で​​あ​​る​​こ​​と。​
​・​​　​​活​​動​​拠​​点​​は​​原​​則​​と​​し​​て​​宮​​崎​​市​​内​​と​​し、​​活​​動​​場​​所​​ま​​で​​の​​移​​動​​に​​つ​​い​​て、​​生​​徒​​や​​そ​​の​​保​​護​

​者​​の​​過​​度​​な​​負​​担​​と​​な​​ら​​な​​い​​こ​​と。​
​・​​　​​営​​利​​目​​的​​を​​主​​と​​し​​た​​運​​営​​で​​な​​い​​こ​​と。​
​運​​営​​体​​制​
​・​​　​​持​​続​​可​​能​​な​​ク​​ラ​​ブ​​の​​運​​営​​を​​目​​指​​し、​​複​​数​​の​​役​​員​​や​​指​​導​​員​​が​​運​​営​​に​​携​​わっ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​・​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​主​​催​​す​​る​​指​​導​​者​​研​​修​​を​​受​​講​​し、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​と​​し​​て​​登​​録​

​さ​​れ​​て​​い​​る​​指​​員​​員​​が​​運​​営​​に​​携​​わ​​る​​こ​​と​
​・​​　​​生​​徒​​の​​活​​動​​内​​容​​や​​活​​動​​実​​績​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​生​​徒​​の​​所​​属​​校​​と​​必​​要​​に​​応​​じ​​た​​情​​報​​共​​有​​を​​行​

​う​​こ​​と​
​会​​則​​の​​要​​件​
​・​​　​​以​​下​​の​​項​​目​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​会​​則​​を​​作​​成​​し​​て​​い​​る​​こ​​と。​
​　・​​目​​的​
​　・​​入​​退​​会​​に​​つ​​い​​て​
​　・​​会​​費​​に​​つ​​い​​て​​役​​員​​（代​​表​​会​​計）​​を​​置​​く​​こ​​と​​（代​​表​​と​​会​​計​​の​​兼​​務​​は​​不​​可）​
​　​​こ​​の​​ほ​​か、​​副​​代​​表​​や​​監​​事​​を​​置​​く​​こ​​と​​も​​で​​き​​る。​
​　・​​総​​会​​に​​つ​​い​​て​
​【ク​​ラ​​ブ​​の​​活​​動​​方​​針​​や​​指​​導​​方​​針​​に​​関​​す​​る​​こ​​と】​
​指​​導​​目​​的​
​・​​　​​活​​動​​の​​意​​義​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​す​​る​​と​​と​​も​​に、​​勝​​敗​​な​​ど​​に​​偏っ​​た​​指​​導​​に​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う​​に​​努​

​め、​​子​​ど​​も​​の​​資​​質・​​能​​力​​の​​向​​上​​を​​主​​た​​る​​目​​的​​と​​し​​て​​活​​動​​す​​る​​こ​​と。​
​・​​　​​体​​罰​​や​​暴​​言​​は、​​子​​ど​​も​​の​​人​​権​​を​​侵​​害​​す​​る​​行​​為​​で​​あ​​る​​こ​​と​​を​​理​​解​​し、​​プ​​レー​​ヤー​​ズ​​セ​​ン​

​ター​​ド​​の​​考​​え​​で、​​人​​権​​を​​尊​​重​​し​​て​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と。​
​活​​動​​時​​間・​​日​​数​
​　・​​　​​長​​時​​間​​の​​活​​動​​が​​ス​​ポー​​ツ​​外​​傷・​​障​​害​​や​​バー​​ン​​ア​​ウ​​ト​​な​​ど​​の​​リ​​ス​​ク​​が​​高​​ま​​る​​こ​​と​​を​​正​​し​
​　​​　​​く​​理​​解​​す​​る​​こ​​と。​
​　・​​　​​成​​長​​期​​に​​あ​​る​​生​​徒​​が​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​取​​れ​​た​​生​​活​​を​​送​​れ​​る​​よ​​う、​​宮​​崎​​市​​部​​活​​動​​方​​針​​に​​準​​じ​​た​
​　​​　​​活​​動​​日​​数​​及​​び​​活​​動​​時​​間​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​
​安​​全​​確​​保​
​　・​​　​​生​​徒​​の​​発​​達​​段​​階​​や​​健​​康​​状​​態、​​気​​温​​等​​の​​環​​境​​を​​考​​慮​​し、​​指​​導​​内​​容​​や​​練​​習​​時​​間、​​水​​分​​補​​給​

​　​​や​​休​​息​​時​​間​​等​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​
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​　・​​　​​施​​設​​管​​理​​者​​と​​連​​携​​し​​た​​用​​具​​や​​施​​設​​の​​点​​検、​​緊​​急​​時​​の​​連​​絡​​体​​制​​の​​整​​備​​等​​を​​行​​い、​​生​​徒​​の​
​　​​安​​全​​確​​保​​に​​万​​全​​を​​期​​す​​る​​こ​​と。​

​（認​​定​​の​​申​​請）​
​第​​４​​条​ ​認​​定​​を​​受​​け​​よ​​う​​と​​す​​る​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​代​​表​​者​​は、​​あ​​ら​​か​​じ​​め、​​認​​定​​申​​請​​書​​（様​​式​

​１）、​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​​（様​​式​​２）、​​会​​則​​（任​​意​​様​​式）​​及​​び​​そ​​の​​他​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​の​​概​​要​​が​​わ​
​か​​る​​資​​料​​を​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​に​​提​​出​​し​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​２​ ​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は、​​活​​動​​の​​内​​容​​を​​審​​査​​す​​る​​た​​め、​​前​​項​​の​​申​​請​​書​​の​​ほ​​か​​必​​要​​な​​資​​料​​の​​提​
​出​​を​​求​​め​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​

​３​ ​認​​定​​を​​更​​新​​す​​る​​際​​に​​は、​​認​​定​​申​​請​​書​​（様​​式​​１）、​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​​（様​​式​​２）​​を​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​
​活​​事​​務​​局​​に​​提​​出​​し​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​４​ ​認​​定​​さ​​れ​​た​​内​​容​​か​​ら、​​変​​更​​が​​あっ​​た​​場​​合、​​認​​定​​申​​請​​書​​（様​​式​​１）、​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​​（様​
​式​​２）、​​会​​則​​を​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​に​​提​​出​​し​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​５​​　​​電​​子​​情​​報​​処​​理​​組​​織​​（宮​​崎​​市​​情​​報​​通​​信​​技​​術​​を​​活​​用​​し​​た​​行​​政​​の​​推​​進​​に​​関​​す​​る​​条​​例​​（平​​成​​２​
​９​​年​​条​​例​​第​​３​​９​​号）​​第​​３​​条​​第​​１​​項​​に​​規​​定​​す​​る​​電​​子​​情​​報​​処​​理​​組​​織​​を​​い​​う。）​​を​​使​​用​​す​​る​​方​​法​
​に​​よ​​り​​行​​わ​​れ​​た​​申​​請​​等​​に​​つ​​い​​て​​は、​​同​​条​​例​​第​​３​​条​​並​​び​​に​​宮​​崎​​市​​情​​報​​通​​信​​技​​術​​を​​活​​用​​し​​た​
​行​​政​​の​​推​​進​​に​​関​​す​​る​​条​​例​​施​​行​​規​​則​​（平​​成​​２​​９​​年​​規​​則​​第​​５​​８​​号）​​第​​４​​条、​​第​​５​​条​​及​​び​​第​​６​
​条​​の​​規​​定​​の​​例​​に​​よ​​る。​

​（認​​定​​又​​は​​不​​認​​定​​の​​通​​知）​
​第​​５​​条​ ​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は、​​認​​定​​し​​た​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​は、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​認​​定​​証​​（様​​式​​３）​

​を、​​不​​認​​定​​の​​場​​合​​に​​は、​​不​​認​​定​​通​​知​​書​​を​​当​​該​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​代​​表​​者​​に​​交​​付​​す​​る​​も​​の​​と​​す​
​る。​

​（認​​定​​の​​期​​間）​
​第​​６​​条​ ​認​​定​​の​​期​​間​​は​​認​​定​​し​​た​​年​​を​​含​​め​​て​​３​​年​​目​​の​​年​​度​​末​​ま​​で​​と​​す​​る。​​３​​年​​ご​​と​​に​​認​​定​​の​

​更​​新​​を​​行​​う​​も​​の​​と​​す​​る。​

​（認​​定​​の​​取​​消）​
​第​​７​​条​ ​認​​定​​を​​受​​け​​た​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​が、​​第​​３​​条​​に​​掲​​げ​​た​​条​​件​​の​​い​​ず​​れ​​か​​に​​違​​反​​し、​​又​​は​​そ​​の​

​本​​来​​の​​目​​的​​か​​ら​​逸​​脱​​し​​て​​い​​る​​と​​認​​め​​ら​​れ​​る​​と​​き​​は、​​当​​該​​認​​定​​を​​取​​り​​消​​す​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​
​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​は、​​認​​定​​を​​取​​り​​消​​す​​場​​合​​に​​は、​​認​​定​​取​​消​​通​​知​​書​​を​​当​​該​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​代​
​表​​者​​に​​交​​付​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​附​​則​
​こ​​の​​要​​綱​​は、​​令​​和​​８​​年​​５​​月​​１​​日​​か​​ら​​施​​行​​す​​る。​
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​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​　​​募​​集​​要​​項​
​​​
​​​​１​​．​​認​​定​​の​​目​​的​​ ​

​​​​　​​宮​​崎​​市​​で​​は、​​部​​活​​動​​を​​学​​校​​だ​​け​​で​​支​​え​​る​​の​​で​​は​​な​​く、​​地​​域​​全​​体​​で​​支​​え​​て​​い​​く​​こ​​と​​を​​目​

​指​​し、​​部​​活​​動​​の​​地​​域​​展​​開​​に​​取​​り​​組​​ん​​で​​い​​ま​​す。​​現​​在​​の​​学​​校​​部​​活​​動​​の​​種​​目​​は​​限​​ら​​れ​​て​​お​
​り、​​多​​様​​化​​す​​る​​ニー​​ズ​​に​​応​​え​​切​​れ​​て​​い​​ま​​せ​​ん。​​令​​和​​５​​年​​度​​に​​実​​施​​し​​た​​ア​​ン​​ケー​​ト​​で​​は、​
​中​​学​​生​​の​​約​​３​​人​​に​​１​​人​​が​​「や​​り​​た​​い​​種​​目​​が​​選​​択​​で​​き​​る​​こ​​と」​​で​​よ​​り​​満​​足​​で​​き​​る​​よ​​う​​に​​な​
​る​​と​​回​​答​​し​​て​​い​​ま​​す。​​今​​後​​は、​​生​​徒​​の​​ニー​​ズ​​に​​応​​え​​る​​こ​​と​​の​​で​​き​​る​​多​​様​​な​​活​​動​​環​​境​​が​​求​
​め​​ら​​れ​​ま​​す。​
​　​​そ​​こ​​で、​​今​​後​​は、​​要​​件​​を​​満​​た​​し​​た​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​を​​宮​​崎​​市​​教​​育​​委​​員​​会​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​
​（以​​下​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​と​​い​​う）​​が​​認​​定​​し、​​子​​ど​​も​​た​​ち​​の​​多​​様​​な​​ス​​ポー​​ツ​​や​​文​​化​​芸​​術​​活​
​動​​の​​機​​会​​を​​広​​げ​​て​​い​​き​​ま​​す。​
​​​

​​​​２​​．​​認​​定​​効​​果​

​(1)​​　​​生​​徒・​​保​​護​​者​​に​​対​​す​​る​​情​​報​​提​​供​​が​​あ​​る​
​(2)​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​の​​運​​営​​等​​へ​​の​​公​​的​​支​​援​​や​​学​​校​​施​​設​​等​​の​​優​​先​​利​​用・​​使​​用​​料​​の​​減​​免​
​等​​を​​受​​け​​ら​​れ​​る​
​(3)​​　​​指​​導​​を​​希​​望​​す​​る​​教​​職​​員​​や​​公​​務​​員​​等​​の​​兼​​職​​兼​​業​​の​​許​​可​​が​​受​​け​​ら​​れ​​る​
​(4)​​　​​大​​会・​​コ​​ン​​クー​​ル​​へ​​円​​滑​​に​​参​​加​​で​​き​​る​
​(5)​​　​​活​​動​​へ​​の​​信​​頼​​性​​が​​向​​上​​す​​る​

​３​​．​​認​​定​​要​​件​

​(1)​​　​​市​​内​​の​​中​​学​​生​​が​​参​​加​​で​​き​​る​​ク​​ラ​​ブ​​で​​あ​​る​​こ​​と​
​(2)​​　​​活​​動​​拠​​点​​は​​原​​則​​と​​し​​て​​宮​​崎​​市​​内​​と​​し、​​活​​動​​場​​所​​ま​​で​​の​​移​​動​​に​​つ​​い​​て、​​生​​徒​​や​​そ​​の​​保​
​護​​者​​の​​過​​度​​な​​負​​担​​と​​な​​ら​​な​​い​​こ​​と​
​(3)​​　​​営​​利​​目​​的​​を​​主​​と​​し​​た​​運​​営​​で​​な​​い​​こ​​と​
​(4)​​　​​持​​続​​可​​能​​な​​ク​​ラ​​ブ​​の​​運​​営​​を​​目​​指​​し、​​複​​数​​の​​役​​員​​や​​指​​導​​者​​が​​運​​営​​に​​携​​わっ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​(5)​​　​​以​​下​​の​​要​​件​​を​​満​​た​​す​​会​​則​​を​​作​​成​​し​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　・​​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​取​​扱​​要​​綱​​暫​​定​​版​​を​​遵​​守​​す​​る​​こ​​と​
​　・​​目​​的​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　・​​入​​退​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　・​​会​​費​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　・​​以​​下​​に​​準​​ず​​る​​役​​員​​を​​置​​く​​こ​​と​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　​​　​​①​​代​​表​​②​​会​​計​​（代​​表、​​会​​計​​を​​兼​​ね​​る​​こ​​と​​は​​で​​き​​な​​い）​
​　​​　​​こ​​の​​ほ​​か、​​副​​代​​表​​や​​監​​事​​を​​置​​く​​こ​​と​​も​​で​​き​​る。​
​　・​​総​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​
​　・​​生​​徒​​の​​活​​動​​内​​容​​や​​活​​動​​実​​績​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​生​​徒​​の​​所​​属​​校​​と​​必​​要​​に​​応​​じ​​た​​情​​報​​共​​有​​を​
​　​​　​​行​​う​​こ​​と​
​(6)​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​指​​定​​す​​る​​指​​導​​者​​研​​修​​を​​受​​講​​し、​​「認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員」​​と​​し​
​て​​登​​録​​し​​て​​い​​る​​（ま​​た​​は​​登​​録​​予​​定​​の）​​指​​導​​員​​が​​運​​営​​に​​携​​わ​​る​​こ​​と​
​(7)​​　​​部​​活​​動​​の​​意​​義​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​す​​る​​と​​と​​も​​に、​​勝​​敗​​な​​ど​​に​​偏っ​​た​​指​​導​​に​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う​​に​
​努​​め、​​子​​ど​​も​​の​​資​​質・​​能​​力​​の​​向​​上​​を​​主​​た​​る​​目​​的​​と​​し​​て​​活​​動​​す​​る​​こ​​と​
​(8)​​　​​体​​罰​​や​​暴​​言​​は、​​子​​ど​​も​​の​​人​​権​​を​​侵​​害​​す​​る​​違​​法​​な​​行​​為​​で​​あ​​る​​こ​​と​​を​​理​​解​​し、​​プ​​レー​
​ヤー​​ズ​​セ​​ン​​ター​​ド​​の​​考​​え​​で、​​人​​権​​を​​尊​​重​​し​​て​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と。​
​(9)​​　​​長​​時​​間​​の​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​​は、​​ス​​ポー​​ツ​​外​​傷・​​障​​害​​や​​バー​​ン​​ア​​ウ​​ト、​​精​​神​​の​​不​​安​​定​​な​
​ど​​の​​リ​​ス​​ク​​が​​高​​ま​​る​​こ​​と​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​し、​​成​​長​​期​​に​​あ​​る​​生​​徒​​が​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​取​​れ​​た​​生​​活​​を​

​3​



​別​​紙​​２​

​送​​る​​こ​​と​​の​​で​​き​​る​​よ​​う​​な​​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​方​​針​​暫​​定​​版​​（令​​和​​８​​年​​３​​月）​​に​​準​​じ​
​た​​活​​動​​日​​数​​及​​び​​活​​動​​時​​間​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​
​(10)​​　​​生​​徒​​の​​発​​達​​段​​階​​や​​健​​康​​の​​状​​態、​​気​​温​​等​​の​​環​​境​​を​​考​​慮​​し、​​指​​導​​内​​容​​や​​練​​習​​時​​間、​​水​​分​
​補​​給​​や​​休​​息​​時​​間​​等​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​​ま​​た、​​施​​設​​管​​理​​者​​と​​連​​携​​し​​た​​用​​具​​や​​施​​設​​の​​点​​検、​​保​
​護​​者​​や​​関​​係​​機​​関​​へ​​の​​緊​​急​​時​​の​​連​​絡​​体​​制​​の​​整​​備​​等​​を​​行​​う​​な​​ど、​​生​​徒​​の​​安​​全​​確​​保​​に​​万​​全​​を​​期​
​す​​る​​こ​​と。​

​４.​​　​​認​​定​​ま​​で​​の​​流​​れ​

​(1)​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​管​​理​​す​​る​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​人​​材​​バ​​ン​​ク​​に​​登​​録​​し​​て​​く​​だ​​さ​
​い。​
​(2)​​　​​申​​請​​書​​（​​様​​式​​1)​​、​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​​(様​​式​​2)​​、​​年​​間​​活​​動​​計​​画​​書​​（様​​式​​3​​）​​を​​ダ​​ウ​​ン​​ロー​
​ド​​し​​て​​く​​だ​​さ​​い。​
​(3)​​　​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​へ​​必​​要​​書​​類​​を​​提​​出​​し​​て​​く​​だ​​さ​​い。​
​【必​​要​​書​​類】​
​　​​①​​　​​申​​請​​書​​(様​​式​​1)​
​　​​②​​　​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​​(様​​式​​2)​
​　​​③​​　​​会​​則​​（任​​意​​様​​式）​​　​
​　​​④​​　​​活​​動​​計​​画​​書​​（様​​式​​4​​）​
​　​​⑤​​　​​指​​導​​員​​の​​認​​定​​証​
​　​​⑥​​　​​そ​​の​​他、​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​の​​概​​要​​が​​わ​​か​​る​​資​​料​​（任​​意​​様​​式）​
​　​​　・​​ク​​ラ​​ブ​​代​​表​​者、​​指​​導​​者​​の​​情​​報​
​　​​　・​​活​​動​​計​​画​​（活​​動​​場​​所、​​時​​間​​な​​ど）​​等​
​​​

​​​​５​​．​​お​​問​​い​​合​​わ​​せ​​先​

​　​​宮​​崎​​市​​教​​育​​委​​員​​会​​学​​校​​教​​育​​課​​　​​部​​活​​動​​地​​域​​展​​開​​係​
​　​​　​​電​​話​​：​​0985-85-1825​

​4​

https://www.city.kakegawa.shizuoka.jp/fs/2/6/0/7/0/8/_/___1____.doc
https://www.city.kakegawa.shizuoka.jp/fs/2/6/2/6/0/2/_/___2___________.doc
https://www.city.kakegawa.shizuoka.jp/fs/2/6/2/6/0/2/_/___2___________.doc


​様​​式​​１​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​認​​定​​申​​請​​書​
​（​​□​​新​​規​​　​​□​​更​​新​​　​​□​​変​​更）​

​変​​更​

​箇​​所​

​１​ ​団​​体・​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​２​ ​代​​表​​者​​名​

​３​ ​電​​話​​番​​号​

​４​ ​住​​所​

​５​ ​活​​動​​種​​目​​名​

​６​ ​活​​動​​内​​容​

​７​ ​募​​集​​対​​象​

​８​
​活​​動​​場​​所​

​活​​動​​時​​間​

​９​
​月​​謝、​​用​​具​​費​​用​​な​​ど​

​の​​保​​護​​者​​負​​担​

​※​​変​​更​​の​​場​​合​​は、​​「変​​更​​箇​​所」​​の​​欄​​に​​〇​​を​​つ​​け​​て​​く​​だ​​さ​​い。​
​宮​​崎​​市​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​取​​扱​​要​​綱​​お​​よ​​び、​​様​​式​​２​​の​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​認​​定​​要​​件​​を​​確​​認​​し、​
​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​認​​定​​を​​申​​請​​し​​ま​​す。​

​　​​　​​年​​　​​　​​月​​　​​　​​日​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​代​​表​​者​​名​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​



​様​​式​​２​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​　​​認​​定​​要​​件​​確​​認​​書​

​（​​□​​新​​規​​　​​□​​更​​新​​　​​□​​変​​更）​

​次​​の​​認​​定​​要​​件​​に​​当​​て​​は​​ま​​る​​こ​​と​​を​​確​​認​​し​​て​​く​​だ​​さ​​い。​

​【ク​​ラ​​ブ​​の​​組​​織​​に​​関​​す​​る​​こ​​と】​

​□​​　​​市​​内​​の​​中​​学​​生​​が​​参​​加​​で​​き​​る​​ク​​ラ​​ブ​​で​​あ​​る​​こ​​と​

​□​​　​​活​​動​​拠​​点​​は​​原​​則​​と​​し​​て​​宮​​崎​​市​​内​​と​​し、​​活​​動​​場​​所​​ま​​で​​の​​移​​動​​に​​つ​​い​​て、​​生​​徒​​や​​そ​​の​​保​​護​

​者​​の​​過​​度​​な​​負​​担​​と​​な​​ら​​な​​い​​こ​​と​

​□​​　​​営​​利​​目​​的​​を​​主​​と​​し​​た​​運​​営​​で​​な​​い​​こ​​と​

​□​​　​​持​​続​​可​​能​​な​​ク​​ラ​​ブ​​の​​運​​営​​を​​目​​指​​し、​​複​​数​​の​​役​​員​​や​​指​​導​​員​​が​​運​​営​​に​​携​​わっ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​□​​　​​以​​下​​の​​要​​件​​を​​満​​た​​す​​会​​則​​を​​作​​成​​し​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​目​​的​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​入​​退​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​会​​費​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​以​​下​​に​​準​​ず​​る​​役​​員​​を​​置​​く​​こ​​と​​が​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　​​　​​①​​代​​表​​　​​　​​　​​②​​会​​計​​　​​　​​（代​​表、​​会​​計​​を​​兼​​ね​​る​​こ​​と​​は​​で​​き​​な​​い）​

​　​​　・​​総​​会​​に​​つ​​い​​て​​記​​載​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​

​　​​　・​​生​​徒​​の​​活​​動​​内​​容​​や​​活​​動​​実​​績​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​生​​徒​​の​​所​​属​​校​​と​​必​​要​​に​​応​​じ​​た​​情​​報​​共​​有​​を​

​行​​う​​こ​​と​

​□​​　​​宮​​崎​​市​​教​​育​​委​​員​​会​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​主​​催​​す​​る​​指​​導​​者​​研​​修​​を​​受​​講​​し、​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​

​指​​導​​員​​と​​し​​て​​登​​録​​さ​​れ​​て​​い​​る​​指​​導​​員​​が​​運​​営​​に​​携​​わ​​る​​こ​​と​

​裏​​面​​へ​​続​​く​



​様​​式​​２​

​【ク​​ラ​​ブ​​の​​活​​動​​方​​針​​や​​指​​導​​方​​針​​に​​関​​す​​る​​こ​​と】​

​□​​　​​勝​​敗​​な​​ど​​に​​偏っ​​た​​指​​導​​に​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う​​に​​努​​め、​​子​​ど​​も​​の​​資​​質・​​能​​力​​の​​向​​上​​を​​主​​た​​る​​目​

​的​​と​​し​​て​​活​​動​​す​​る​​こ​​と​

​□​​　​​体​​罰​​や​​暴​​言​​は、​​子​​ど​​も​​の​​人​​権​​を​​侵​​害​​す​​る​​違​​法​​な​​行​​為​​で​​あ​​る​​こ​​と​​を​​理​​解​​し、​​プ​​レー​​ヤー​

​ズ​​セ​​ン​​ター​​ド​​の​​考​​え​​で、​​人​​権​​を​​尊​​重​​し​​て​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​

​□​​　​​長​​時​​間​​の​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​​は、​​ス​​ポー​​ツ​​外​​傷・​​障​​害​​や​​バー​​ン​​ア​​ウ​​ト、​​精​​神​​の​​不​​安​​定​​な​​ど​

​の​​リ​​ス​​ク​​が​​高​​ま​​る​​こ​​と​​を​​正​​し​​く​​理​​解​​し、​​成​​長​​期​​に​​あ​​る​​生​​徒​​が​​バ​​ラ​​ン​​ス​​の​​取​​れ​​た​​生​​活​​を​

​送​​る​​こ​​と​​の​​で​​き​​る​​よ​​う​​な​​宮​​崎​​市​​部​​活​​動​​活​​動​​方​​針​​に​​準​​じ​​た​​活​​動​​日​​数​​及​​び​​活​​動​​時​​間​​を​​設​​定​

​す​​る​​こ​​と​

​□​​　​​生​​徒​​の​​発​​達​​段​​階​​や​​健​​康​​の​​状​​態、​​気​​温​​等​​の​​環​​境​​を​​考​​慮​​し、​​指​​導​​内​​容​​や​​練​​習​​時​​間、​​水​​分​​補​

​給​​や​​休​​息​​時​​間​​等​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と。​​ま​​た、​​施​​設​​管​​理​​者​​と​​連​​携​​し​​た​​用​​具​​や​​施​​設​​の​​点​​検、​​保​

​護​​者​​や​​関​​係​​機​​関​​へ​​の​​緊​​急​​時​​の​​連​​絡​​体​​制​​の​​整​​備​​等​​を​​行​​う​​な​​ど、​​生​​徒​​の​​安​​全​​確​​保​​に​​万​​全​​を​

​期​​す​​る​​こ​​と​

​　​​　​​年​​　​​　​​月​​　​​　​​日​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​団​​体​​名​​　​​　​​　​ ​　​ ​　​​　​​　​​　​​　​​　​ ​　​​　​​　​

​代​​表​​者​​名​​　​​　​​　​​　​​　​ ​　​​　​​　​​　​​　​​　​



​様​​式​​３​

​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​認​​定​​証​

​年​​　​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​　​​日​

​加​​盟​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​代​​表​​者​​名​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​様​

​「宮​​崎​​市​​中​​学​​校​​部​​活​​動​​及​​び​​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​方​​針」​​に​​則​​り、​​次​​の​​よ​​う​​に​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​加​​盟​​を​​認​​定​​し​​ま​
​す。​

​記​
​１​​　​​ク​​ラ​​ブ​​名​

​２​​　​​加​​盟​​を​​認​​定​​す​​る​​ク​​ラ​​ブ​​生​​徒​​数​

​　​​　​​　​​　​​（　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​人）​​　​

​３​​　​​加​​盟​​期​​間​
​　​​年​​　​​　​​　​​月​​　​​　​​　​​日​​　​​～​​　​​　​​　​​　​​年​​　​​３​​月​​　​​３​​１​​日​​　​

​４​​　​​特​​記​​事​​項​

​　​

​　​​以​​　​​上​



​様​​式​​４​

​年​​間​​活​​動​​計​​画​​書​​（年​​1​​回​​提​​出）​

​認​​定​​地​​域​
​ク​​ラ​​ブ​​活​​動​​名​
​　​

​コー​​ス​

​□​​　​​ア​​ク​​ティ​​ブ​​　​​エ​​リ​​ア​​(　​​　​​　)​

​□​​　​​バ​​ラ​​エ​​ティ​
​　​​　​​(い​​ず​​れ​​か​​に​​✓​​を​​つ​​け​​て​​く​​だ​​さ​​い)​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​

​　​​名​​前​ ​登​​録​​者​​数​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​人​

​　​​名​​前​
​代​​表​​者​

​連​​絡​​先​​　​​　​​　​​　​​　​​-​​　​​　​​　​​　​​-​​　​

​　​​名​​前​
​mail​​　​​　​​　​​　​​@​​　​

​　​

​年​​間​
​目​​標​

​　​

​月​ ​活​​動​​場​​所​ ​活​​動​​時​​間​ ​活​​動​​内​​容​

​4​​月​ ​　​

​5​​月​

​6​​月​

​7​​月​

​8​​月​

​9​​月​

​10​​月​

​11​​月​ ​　​

​12​​月​ ​　​

​1​​月​ ​　​

​2​​月​ ​　​

​3​​月​

​参​​加​​す​​る​​大​​会​​名​​（予​​定​​も​​含​​む）​ ​実​​施​​時​​期​​　​​　​​活​​動​​時​​間​ ​　​​実​​施​​場​​所​

​　​​　​ ​〜​ ​　​

​〜​

​〜​

​〜​

​備​​考​ ​　​



​会​​則​​見​​本​

​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​会​​則​

​●●●●●​​　​​会​​則​

​（名​​称）​

​第​​1​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​●●●●●​​と​​称​​す​​る。​

​（事​​務​​所）​

​第​​2​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​務​​所​​は、​​●●●​​に​​置​​く。​

​（目​​的）​

​第​​3​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​ス​​ポー​​ツ・​​文​​化​​芸​​術​​活​​動​​（事​​業）​​を​​行​​う​​こ​​と​​に​​よ​​り、​​会​​員​​の​​健​​全​​な​

​心​​身​​の​​育​​成​​に​​寄​​与​​す​​る​​こ​​と​​を​​目​​的​​と​​す​​る。​

​（活​​動・​​事​​業​​の​​種​​類）​

​第​​4​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​ス​​ポー​​ツ・​​文​​化​​芸​​術​​活​​動​​を​​行​​う​​こ​​と​​に​​よ​​り、​​会​​員​​の​​健​​全​​な​​心​​身​​の​​育​

​成​​に​​寄​​与​​す​​る​​こ​​と​​を​​目​​的​​と​​し​​て、​​次​​の​​各​​号​​の​​事​​業​​を​​行​​う。​

​(1)​​　​​ス​​ポー​​ツ・​​文​​化​​芸​​術​​活​​動​

​(2)​​　​​地​​域​​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​​活​​動​

​(3)​​　​​そ​​の​​他、​​目​​的​​の​​達​​成​​に​​必​​要​​な​​活​​動​

​（構​​成）​

​第​​5​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​第​​３​​条​​の​​目​​的​​に​​賛​​同​​す​​る​​次​​の​​者​​を​​もっ​​て​​構​​成​​す​​る。​

​(1)​​　​​会​​員​​：​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​業​​に​​参​​加​​す​​る​​個​​人​

​(2)​​　​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員​​：​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​業​​に​​参​​画​​し、​​指​​導​​者​​と​​し​​て​​支​​援​

​す​​る​​者​

​(3)​​　​​役​​員​​：​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​業​​を​​運​​営​​し、​​事​​務​​を​​担​​う​​者​

​（入​​会）​

​第​​6​​条​​　​​会​​員​​と​​し​​て​​入​​会​​し​​よ​​う​​と​​す​​る​​者​​は、​​次​​に​​掲​​げ​​る​​事​​項​​を​​記​​し​​た​​入​​会​​申​​込​​書​​を​​代​​表​​に​​提​​出​​し、​

​代​​表​​の​​承​​認​​を​​得​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​(1)​​医​​師​​等​​の​​運​​動​​制​​限​​指​​示​​な​​ど、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​活​​動​​で​​配​​慮​​す​​べ​​き​​事​​項​​の​​自​​己​​申​​　​​　​​　​​告​

​(2)​​保​​護​​者​​の​​同​​意​
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​（会​​員​​資​​格​​の​​停​​止​​お​​よ​​び​​除​​名）​

​第​​７​​条​​　​​会​​員​​が​​次​​の​​各​​項​​に​​該​​当​​す​​る​​と​​き​​は、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は​​当​​該​​会​​員​​の​​会​​員​​資​​格​​を​​停​​止​​ま​​た​

​は​​除​​名​​す​​る​​事​​が​​で​​き​​る。​

​　​​(1)​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​会​​則、​​そ​​の​​他​​諸​​規​​則​​に​​違​​反​​し​​た​​と​​き。​

​　​​(2)​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​名​​誉​​を​​傷​​付​​け、​​秩​​序​​を​​乱​​し​​た​​と​​き。​

​　​​(3)​​会​​員​​そ​​の​​他​​の​​責​​務​​を​​怠​​り、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​か​​ら​​の​​催​​告​​に​​応​​じ​​な​​い​​と​​き。​

​　​​(4)​​入​​会​​に​​際​​し​​て​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​に​​虚​​偽​​の​​申​​告​​を​​し​​た​​と​​判​​明​​し​​た​​と​​き。​

​　​​(5)​​指​​導​​者​​の​​指​​示​​に​​従​​わ​​な​​い​​な​​ど、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​会​​員​​と​​し​​て​​相​​応​​し​​く​​な​​い​​と​​判​​断​​し​​　​​　​​た​​と​

​き。​

​（会​​費）​

​第​​８​​条​​　​​会​​員​​は、​​Ｍ​​Ｉ​​Ｙ​​Ａ​​活​​事​​務​​局​​が​​定​​め​​る​​年​​会​​費​​及​​び​​月​​会​​費​​を​​納​​入​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​​尚、​​納​​入​

​済​​の​​会​​費​​に​​つ​​い​​て​​は​​原​​則​​と​​し​​て​​返​​還​​し​​な​​い。​

​(1)​ ​年​​会​​費​​１​​人​​あ​​た​​り​​●​​円​​と​​す​​る。​​毎​​年​​度、​​●●​​（例​​：​​第​​一​​活​​動​​日、​​４​​月​​末​​日​​ま​​で）​​に​​　​​納​

​入​​す​​る。​​た​​だ​​し、​​保​​険​​は​​活​​動​​参​​加​​者​​１​​名​​ご​​と​​に​​●●​​と​​す​​る。​

​　​​(2)​ ​月​​会​​費​​１​​人​​あ​​た​​り​​●​​円​​と​​す​​る。​​毎​​月、​​●●​​（例​​：​​第​​一​​活​​動​​日、​​前​​月​​末​​日​​ま​​で）​​に​​納​​　​​入​​す​

​る。​

​（退​​会）​

​第​​９​​条​​　​​会​​員​​は、​​退​​会​​届​​を​​代​​表​​に​​提​​出​​し​​任​​意​​に​​退​​会​​す​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​

​２​​　​​会​​員​​が、​​次​​の​​各​​号​​の​​い​​ず​​れ​​か​​に​​該​​当​​す​​る​​と​​き​​は、​​退​​会​​し​​た​​も​​の​​と​​み​​な​​す。​

​（​​1​​）​​本​​人​​が​​死​​亡​​し​​た​​と​​き。​

​（​​2​​）​​会​​費​​を​​3​​カ​​月​​以​​上​​納​​入​​し​​な​​い​​と​​き。​

​（役​​員）​

​第​​10​​条​​　​​次​​の​​者​​を​​役​​員​​と​​し​​て​​置​​く。​

​（​​1​​）​​代​​表​​　​​　​​　​​●●​​　​​●●​

​（​​2​​）​​会​​計​​　​​　​​　​​●●​​　​​●●​

​２​​　​​第​​1​​項​​に​​定​​め​​る​​役​​員​​は、​​総​​会​​の​​議​​決​​に​​よ​​り​​決​​定​​す​​る。​

​３​​　​​役​​員​​の​​任​​期​​は、​​２​​年​​と​​す​​る。​​た​​だ​​し、​​再​​任​​を​​妨​​げ​​な​​い。​

​　​​　​​（注​​　​​任​​期​​は​​３​​年、​​再​​任​​は​​３​​回​​ま​​で​​と​​す​​る​​な​​ど​​で​​も​​可）​
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​（職​​務）​

​第​​11​​条​​　​​代​​表​​は、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​を​​代​​表​​し、​​そ​​の​​業​​務​​を​​統​​括​​す​​る。​

​２​​　​​会​​計​​は、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​会​​計​​を​​担​​当​​す​​る。​

​３​​　​​副​​代​​表​​は、​​代​​表​​を​​補​​佐​​し、​​こ​​れ​​に​​事​​故​​あ​​る​​と​​き​​ま​​た​​は​​欠​​席​​の​​と​​き​​は、​

​　​​そ​​の​​職​​務​​を​​代​​行​​す​​る。​

​４​​　​​監​​事​​は、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​業​​務​​お​​よ​​び​​財​​産​​の​​状​​況​​を​​監​​査​​す​​る。​

​（解​​任）​

​第​​12​​条​​　​​役​​員​​が​​次​​の​​各​​号​​の​​い​​ず​​れ​​か​​に​​該​​当​​す​​る​​と​​き​​は、​​総​​会​​の​​議​​決​​に​​よ​​り、​​こ​​れ​​を​​解​​任​​す​​る​​こ​​と​

​が​​で​​き​​る。​

​（​​1​​）​​心​​身​​の​​故​​障​​に​​よ​​り、​​職​​務​​の​​執​​行​​に​​堪​​え​​ら​​れ​​な​​い​​と​​認​​め​​ら​​れ​​る​​と​​き。​

​（​​2​​）​​そ​​の​​他、​​必​​要​​が​​認​​め​​ら​​れ​​る​​と​​き。​

​（総​​会）​

​第​​13​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​総​​会​​は、​​役​​員​​及​​び​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員、​​会​​員​​の​​保​​護​​者​​を​​もっ​​て​​構​

​成​​し、​​原​​則​​と​​し​​て​​年​​に​​1​​回​​開​​会​​す​​る​​も​​の​​と​​す​​る。​​た​​だ​​し、​​必​​要​​が​​あ​​る​​と​​き​​は​​臨​​時​​に​​開​​催​​で​​き​

​る​​も​​の​​と​​す​​る。​

​２​​　​​総​​会​​は、​​以​​下​​の​​事​​項​​に​​つ​​い​​て​​議​​決​​す​​る。​

​（​​1​​）​​役​​員​​の​​設​​置、​​変​​更、​​解​​任​

​（​​2​​）​​事​​業​​の​​変​​更​

​（​​3​​）​​事​​業​​報​​告​​及​​び​​収​​支​​報​​告​

​（​​4​​）​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​解​​散​

​（​​5​​）​​そ​​の​​他​​会​​の​​運​​営​​に​​関​​す​​る​​重​​要​​事​​項​

​３​​　​​総​​会​​は、​​役​​員​​及​​び​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​指​​導​​員、​​会​​員​​の​​保​​護​​者​​の​​過​​半​​数​​の​​出​​席​​が​​な​​け​​れ​​ば​​開​​会​

​す​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​な​​い。​

​４​​　​​開​​会​​が​​で​​き​​な​​い​​と​​代​​表​​が​​判​​断​​す​​る​​場​​合​​は、​​書​​面​​に​​よ​​る​​審​​議​​に​​切​​り​​替​​え​​る​​こ​​と​​が​​で​​き​​る。​

​（議​​事​​録）​

​第​​14​​条​​　​​総​​会​​の​​議​​事​​に​​つ​​い​​て​​は、​​議​​事​​録​​を​​作​​成​​す​​る。​

​（事​​業​​報​​告​​書​​及​​び​​決​​算）​

​第​​15​​条​​　​​代​​表​​は、​​毎​​事​​業​​年​​度​​終​​了​​後​​２​​か​​月​​以​​内​​に​​事​​業​​報​​告​​書、​​収​​支​​計​​算​​書​​を​​作​​成​​し​​、​​監​​査​​を​​経​​て​

​総​​会​​の​​承​​認​​を​​得​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​
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​（事​​業​​年​​度）​

​第​​16​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​業​​年​​度​​は、​​4​​月​​1​​日​​に​​始​​ま​​り、​​翌​​年​​3​​月​​31​​日​​ま​​で​​と​​す​​る。​

​（事​​務​​局）​

​第​​17​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​事​​務​​を​​処​​理​​す​​る​​た​​め、​​事​​務​​局​​を​​置​​く。​​事​​務​​局​​は​​役​​員​​に​​よっ​​て​​構​​成​​す​

​る。​

​（委​​任）​

​第​​18​​条​​　​​こ​​の​​会​​則​​に​​定​​め​​の​​な​​い​​事​​項​​は、​​代​​表​​が​​別​​に​​定​​め​​る。​

​（変​​更）​

​第​​19​​条​​　​​こ​​の​​会​​則​​は、​​総​​会​​に​​お​​い​​て、​​出​​席​​者​​の​​3​​分​​の​​2​​以​​上​​の​​承​​認​​が​​な​​け​​れ​​ば​​変​​更​​で​​き​​な​​い。​

​（個​​人​​情​​報​​の​​取​​り​​扱​​い）​

​第​​20​​条​​　​​会​​員​​の​​同​​意​​が​​な​​い​​限​​り、​​第​​三​​者​​に​​個​​人​​情​​報​​を​​提​​供​​す​​る​​こ​​と​​は​​な​​い。​​た​​だ​​し、​​生​​徒​​の​​活​​動​

​内​​容​​や​​活​​動​​実​​績​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​生​​徒​​の​​所​​属​​校​​と​​は​​必​​要​​に​​応​​じ​​た​​情​​報​​共​​有​​を​​行​​う。​

​(賠​​償​​責​​任)​

​第​​21​​条​​　​​損​​害​​賠​​償​​の​​責​​に​​つ​​い​​て​​は​​次​​の​​と​​お​​り​​定​​め​​る。​

​(1)​ ​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​の​​利​​用​​に​​際​​し​​て​​発​​生​​し​​た​​紛​​失、​​盗​​難、​​障​​害​​そ​​の​​他​​事​​故​​に​​つ​​い​​て​​は、​​会​​員​

​の​​自​​己​​責​​任​​と​​し、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は​​一​​切​​の​​責​​任​​を​​負​​わ​​な​​い​​も​​の​​と​​す​​る。​

​(2)​​会​​員​​は、​​自​​己​​の​​責​​に​​帰​​す​​べ​​き​​原​​因​​に​​よ​​り​​会​​員​​が​​受​​け​​た​​損​​害​​に​​つ​​い​​て​​は、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​

​は​​一​​切​​損​​害​​賠​​償​​の​​責​​を​​負​​わ​​な​​い。​

​(3)​​会​​員​​は、​​自​​己​​の​​責​​に​​帰​​す​​べ​​き​​事​​由​​に​​よ​​り、​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​ま​​た​​は​​第​​三​​者​​に​​損​​害​​を​​与​​え​​た​

​場​​合​​は、​​速​​や​​か​​に​​そ​​の​​賠​​償​​責​​任​​を​​果​​た​​さ​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​(4)​​会​​員​​は​​見​​学​​等​​で​​同​​伴​​し​​た​​者​​の​​責​​に​​帰​​す​​べ​​き​​事​​由​​に​​よ​​り​​発​​生​​し​​た​​損​​害​​に​​つ​​い​​て、​​そ​​の​​同​​伴​​し​

​た​​者​​と​​連​​帯​​し​​て​​賠​​償​​責​​任​​を​​負​​わ​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​(5)​​未​​成​​年​​の​​会​​員​​は、​​当​​該​​会​​員​​の​​責​​に​​帰​​す​​べ​​き​​事​​由​​に​​よ​​る​​損​​害​​に​​対​​し​​て、​​親​​権​​者​​が​​連​​帯​​し​​て​​賠​

​償​​責​​任​​を​​果​​た​​さ​​な​​け​​れ​​ば​​な​​ら​​な​​い。​

​(保​​険)​

​第​​22​​条​​　​​本​​認​​定​​地​​域​​ク​​ラ​​ブ​​は、​​す​​べ​​て​​の​​会​​員​​を​​　​​●​​　​​●​​　​​保​​険​​に​​加​​入​​さ​​せ​​る。​
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​附​​則​

​１​​　​​こ​​の​​会​​則​​は、​​令​​和​​●​​年​​●​​月​​●​​日​​か​​ら​​施​​行​​す​​る。​


