
令和8年度 宮崎市インターンシップ‧オープンカンパニー概要

オープンカンパニーの2⼤メニュー

1. ジョブシャドウイング
若⼿職員に1対1で1.5〜2時間密着し、実際の⽣の働く姿をありのま

ま観察できます。

2. 庁内業務説明ツアー
実際の執務室を訪問し、担当職員から「働き⽅」や「やりがい」に

ついて直接説明を受けられます。

インターンシップ型 オープンカンパニー型

5⽇間以上

選考制

35名程度

5⽇間を通して⼀つの職場の業務を深く体験し、
実務的なスキルや仕事の流れを学びます。

1⽇型

先着順

総定員120名程度

短時間で市役所の仕事や組織⾵⼟を理解するため
の、⾒学および対話型の体験プログラムです。



オープンカンパニー(1⽇型) 会場別コース詳細

教育委員会や⽀所での業務をピンポイン

トで体験できる少⼈数制のコースです。

清武総合⽀所
 コース

体験部局

本庁舎周辺コース

体験部局（以下から５部局体験）



新設インターンシップ ＆ 応募のご案内

⾸都圏プロモーション、企業訪問、中央

省庁要望活動等への同⾏などを通し

て、県外からのアプローチを学びま

す。

市政のトップマネジメント層に密着。

組織マネジメントの体験や意思決定プ

ロセスへの同席など、他では味わえな

い経験を提供します。

東京事務所
 インターン

副市⻑
 インターン

応募⽅法‧窓⼝

申込締切

7/21(⽕) 17:00
※期限厳守

お問い合わせ先

⼈事部 ⼈材マネジメント課

0985-44-0373

東京事務所 宮崎本庁舎


